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IEVADS

Karjeras veido5anas process sakas jau bOrnibd. B€mam augot, sdk atUst-rties arl berna

intereses. Sdkumd cilvEks iepazrst pasauli, tds likumsakaribas, veido savu attieksmi pret

to. Balstoties uz savu attieksmi, vi?S nodarbojas ar paiizziryuun mekle sev atbilsto5dkds

lomas sabiedribd, izvElas savas dzrves mErhus un to sasnieg5anas celus. Karjera ir

cilvEka resursu efektrva izmanto5ana dzrves merku sasnieg5anai, cilv€ka mErltiec-rga

darbiba ii*.ot o*petendupilnveidei un izpausmei visa miLagarumd. Karjeras izgTttfua

skola palTdz skoleniem sagatavoties efektrvai parejai uz pieauguSo darba dz-rvi un ir

vErsta uz personibas izaugsmi, uz tddas persombas, kas spEjrga pati sevi pilnveidot,

attrst-rt, vad-rt, kas spej izmarfiot viSus sev pieejamos resursus un informdciju savas

dzrves un karjeras attrstrbE. Savukdrt mlsdienu skolas mErlis ir izveidot zind5anu

sabiedribu, t6pOc karjeras izglrtibas mErlis u1 skolas mEr\is ir savstarpdji saistrti un

karjeras izgl-rtibas rsteno5ana skolds kfrist aizvien aktudldka. IntegrEjot karjeras izgl-rtibu

klases audzind5anas stundds, mdcrbu priek5metos un daZddos drpusstundu pasdkumos,

skola tiek izstraddta karjeras izglrtrbas programma, kura attTsta sevis izpratni,

informacijas mekld5anas prasmes, profesiondlo pa5noteik5anos karjeras attrstlbai

skoleniem. Skold macas daldda vecumposma skoleni, tapec ir svarlgi izvOlEties un

integret atbilsto5us karjeras izglttibas pas6kumus katrai vecumposma grtpai, atrast un

pielietot piemErotdkds un daudzveidTgdkds karjeras attrstrbas atbalsta metodes.



T.KARJERAS vnrDo5aN.ls ASpEKTI
Karjera ir cilveka resursu efektrva izmanto5ana dzrves merhu sasnieg5anai, cilv6ka

mOr\tiecTga darbiba savu kompetendu pilnveidei un izaugsmei visa miLagaruma. Tas

ir nepartraukts mdcl5ands un attrstibas process; ta ir cilv€kavirzTba visa mlZa garuma

gan so cidlaj -a, gffir profesiondlaj d j omd.

Karjeras attistlba ir indivrda personlgds dz-rves, mdcrbu un darba vadibas process

mula garuma. Tas ir nepartraukts process, kura gaitEl cilvEks izmanto informdciju par

sevi un ijit<artEjo pasauli, anallze un pielieto to, lai izvdlEtos savu nodarbo5ands jomu

un pec tam jau konkrEtu profesiju.

Karjeras izgh-Uba ir plS.nots pasd.kumu, kursu un programmu nodro5inajums izgl-rtibas

iestadOs, lai pahdzdtu izgl-rtojamajiem atustr=t prasmes savu intere5u, spEju un iespeju

samero5and, savu karjeras merku izvirzr1ana. karjeras vadr-5an6; sniegtu zind5anas un

izpratni par darba pasauli, tas saikni ar'izgTrtibu, par karjeras planosanu un

tdldkizgl-rtlbas iespejam, ka an-nodro5indtu efektr-vu dahbu darba dt:d.Izveloties savas

profesiondlas karjeras virzienu un profesiju, jdr,rem verd trls bUtiski nosacrjumi:

I ) lai profesija biitu interesanta un saisto5a,

2) lai profesija atbilstu spEjdm,

3) lai varetu atrast darbu Sajdprofesijd.

Karjeras vadibas prasmes 21. gadsimtd situScija pasaul€ ir krasi main-rjusies, jo globdld

tirgus nrr rrz zina5andm balstTtas ekonomikas un sabiednaas apstakfos indivrdiem ir

nepiecieSams nepdrtraukti uzlabot savas prasmes un apgDt jaunas kompetences.

Karjeras attrstibas atbalstu vairs nevar uzskatrt vienigi par lietdengu atbalstu indivrdam

pdreja no viena izglrtrbas hme4a uz citu un no mdcibdm uz darbu. Lai pielagotos

main-rgajdm darba tirgus vajadzlbamun uz+emumu konkuretspEjai, ir jdspej atri rcapCt

darba vides maimgajos procesos, radot efektrvu rezultdtu. Ilgsto5a mdcrSands ir tie5i tas,

kas m[sdiends ir kJuvusi par galveno faktoru konkurences izturEsand un veiksmE. Lai

noturOtos darba tirg[, indivrdam ir pa5am jaklUst par savu karjeras resursu un darba

vides procesu vad-rtaju. Ja indivrds ( kdjaunietis, td an-pieaugu5ais) nav apguvis karjeras

vadibas prasmes, vir,r5 an- nespEj Istenot savas persorugas dzrves un savas karjeras

veiksmrgu virzTbu. Pldnojot savu personlgo dzrvi, veidojot profesiondlo karjeru un

izvOloties profesiju, ir svangi saprast- ko pats cilvEks GRIB, VAR un ko VAJAG

sabiedrrbai.



GRIBU- tds ir cilveka intereses, vElmes, centieni, bfltiskais dzrvE un darb6. IespOjams,

ka, nosaucot visas savas intereses, vOlmes, nodarbo5anos, kas saista, pat-lk un ko

gribetos dar-rt, b[tu foti gar5 saraksts. Daudziem ir pla5s intere5u loks, un ir visai grtiti

izS\irties, kuru no savdm interes6m izveleties profesionalajai realizacijai, bet ko atstdt

kd vafasprieku. Lai pieTemtu pareizo lOmumu, nepiecie5ams izzinat potencidlds

darbrbas virzienalprofesijas saturu, darba piendkumus un apstdkJus.

VARU- t5s ir cilv6kaprasmes, zindsanas, spEjas, -rpa5ibas, stipras puses, ka an veselTbas

stavoklis;- visas profesiondli nozrmlgas rpa5ibas. Kad ir noskaidrotas profesiondlds

intereses, svarr-gi saprast, vai indivrdam piem-rt S-rm interesem atbilsto5as spejas. SpEjas

vispilnlgdk atkldjas un attrstds tie5i darblba- maclbas vai jau praktiskajd darbd.

VAJAG- tds ir profesijas un kompetences, kas konkrEtaja vietd un laika darba tirgii ir

pieprasrtas, tdtad- kddi specidlisti un kddas kompetences ir nepiecie5amas tagad un

tuvdkajd nakotnE; tdpdc, izveloties izgl-rtibas yirzienu ir j-avzzina, kddas zind5anas un

prasmes (kompetences) var apgut mdcoties/ studdjot viena vai otra programma, kuru

piedavd izglrtibas iestades. Jdapzinds, ka mainas pa5as profesijas, to saturs un attieclgi

an kompetences konkrEto darba uzdevumu veik5anai, tdpEc ir jdbtt gatavam arr-turpindt

mdc-rties. Pa5iem savu gango pasauli un pasauli ap mums. Ikvienam cilvEkam arpus

darba un drpus gimenes ir nepiecie5ams laiks, kuru velt-rt sevis bag6tindsanai,

pilnveido Sanai un atfistibai.



2. KARJERAS TZGLITIBIS PROGRAMMAS VIERKIS,
UZDEVUMI UN SATURS

Karj eras izgl-rfibas m€rl;is :

Organizdt izgl-rtrbas saturu un izgl-rtibas ieguves procesu atbilsto5i spEkd eso5ajiem

Ministru kabineta noteikumiem (noteikumi par valsts pamatizgl-rtibas standartu, 1

pamatizgl-rtrbas macTbu priekSmetu standartiem un pamatizgl-rtibas progmmmu

paraugiem, kd an noteikumi par vispdrEjds vidEjds izgl-rtibas standartu, mdcibu

priekSmbtu standartiem un pamatizgh=tr-bas prograrnmu paraugiem) un prasrbdm,

integrej ot specifi skus merkus :

o nodro5inat izgTttojamam pa5izpOtei, karjeras izpdtei un karjeras pldno5anai un

vadrSanai nepieciesam o parntzind5anu un pamatprasmju apguvi;

o radTt pamatu savlaicrgu, apzindtuun ar iespEjam sabalansEtu personlgo lEmumu

pieqremSanai par turpmako izgl-rtibu un'nodarbo5anos.

o izkopt izgl-rtojamd prasmi patst5vrgi mac-rties un pilnveidoties, motiv€t

muZizgl-ttlbaiunapzinataikarjerasizvElei.

Karj eras izgh-tlbas uzdevumi :

o pahdzet iztnarfiot zind5anas par sevi, lai izprastu savas spejas, stipras puses,

intereses, prasmes un talantus, pieqremtu ldmumus, noteiktu mdrlus;

. nodro5inat katram izgl-rtojamam iespOju apgtit mdcl5ands prasmes, informacijas

tehnolo gij u un citu informdcij as avotu izmanto5anas pamatiemar,ras;

o veidot katr-aizgTrtojama interesi par karjeru, iepazlstinot ar darba pasaules un ar to

s ai st-rto izgl-rtlbu daudzvei dibu ;

o veicindt sadarbibas, saskarsmes, ptezentdcijas prasmes;

o pafrdzetkatramizgFttojamampie4emt apzindtu ldmumu par turpmEko izgl-rtibu un

ar to saistrto iesp6jamo karjeru;

o veidot izghtojarnajos izpratni par karjeras saistrbu ar sasniegumiem izglrtlba un

muZizgl-rtrbu.

o veidot izpratni par profesiju daudzveidrbu;

o rosindt izgl-rtojamos atbilsto5i vecumposmam gtit darbibas piercdzi.



1)

Karj eras izgh-tibas saturs :

Karj eras izgl-rtrbas pro grammas ap guves or ganizdcijas pamatno sac-rj ums ir rstenot

karjeras izghtrbu td",lai izgh=tojamais ieg[tu ganzindianas konkreta izgl-rtibas jomd

(paSizpOte, karjeras izpete, karjeras plano5ana un vadiba) un formd (klases stunda,

macibu priekSmetu stunda, individudlds konsultacijas, drpusstundu pas6kumi), gan

universalas, visparejas prasmes, saistTtas ar darbibas pieredzi, kas palTdzOtu nkoties

gan iepriekS zindmds , gan jaunds dzrves situacijas.

Katra.izglrtrbas joma- pa5izpete, karjeras izpete un karjeras plano5ana un vadrba-

ietver vairaku macrbu priek5metu un audzindSanas darba saturu, tE pilnveides

virzienu integracij as aspekta.

Karjeras izglltfud sasniedzamo. spdju un prasmju attrstrbu atspogulo galvenie

izgl-rto5anas aspekti (noteikumi par valsts pamatizgl-rtibas standartu):

o pa5izpausmes un rado5ais aspekts: rado5as darbibas pieredze, pastdvrga iespEja

meklEt un atrast ri sindj umu prakti skdm' problEmam, atkldt kopsakanbas ;

o anal-rtiski kritiskais aspekts: intelektualas darbibas piercdze-pastavrga, logiska,

motivEta, kritiska un produktlva domdiana; prasme pamatot savu viedokli

pagatnes, tagadnes un nakotnes saiknes kontekstd;

o moralais un estEtiskais aspekfs: izpratne par morales jedzieniem cilveku

savstarpeja saskarsmd, par cilv€ka tiesibdm uz vienhdzrbu;

o sadarbrbas aspekts: prasme sadarboties, strddat komanda, uzklausr-t un respektet

daZadus viedoklus, pie4emt lEmumus un uzr,remties atbildlbu par to Isteno5anu,

atbildigi r-rkoties konfliktsitudcijds, rupEties par savu urn l-rdzcilv€ku droiibu un

meklOt pahdzrbu atbilsto5ds institUcijas un dienestos;

o sazi+as aspekts: praktiska pieredze valodas lieto5an6; prasme sazindties

vairdkds valodds(rakstr=t, rundt, las-rt), prasme publiski uzstaties, ideikt savu

viedokli un to pamat ot, prezentacij as prasmes;

o macr5ands un praktiskas darbTbas aspekts: prasme patstdvrgi pldnot, organizEt

un rstenot macr5anos; dalddu zind5anu un prasmju lieto5ana praktiskd darbibd;

prasme macrbu procesd izmantot daiddt veidu informdciju; prasme izmarfiot

modernas tehnologijas , konsulteties ,atrast palldzibu,ja tas nepiecie5ams.

o matemdtiskais aspekts: budZeta pldno5ana, izglrtrbas izmaksu apr€\ina5ana,

sahdzinaSana u.c.

Mer\auditorij a- 1 .-9.kla5u skoleni.

2)

3)



Pamatjomas " Pa5izpEte" tEmas:

. mana identitate, pa5tels, mana rakstura -rpa5ibas;

. manas intereses, hobiji, spEjas , bnvais laiks;

o mana gimene, tds loma, gimenes tradrcijas;

. sevis iepazr5anas un izp6tes veidi, to sasaiste' ar iecerEto profesiju,

pa5novErtESana;

o attieksmes un vErtibas:

o mana veseliba

. mani nakotnes nodomi;

o pa5audzinafuana;

o macl5anas prasmes, mdclbu sasniegumi, to saistiba ar ndkotnes nodomu

IstenoSanu

Pamatjoma'6 Karjeras izpEtett t€mas:

. darba noz-rme cilveka dnvE;

o populdras un sabiedn-ba augstu vertetas profesijas;

. profesiju daudzveidiba, to tipi;

. manu vecdku darba dtve;

o informdcijas avoti un izgl-rtibas pasaules pEUSana;

o profesiondla kvalifikdcija un t6s iegtSana;

o darba tirgus un nodarbindtlba;

o socidld vide un nodarbindtlba;

o izgTrtift:as veidi un hmelri;

o daLdlas izglrtibas iestddes;

. Clarba likumdo5ana, darba dro5iba;

o pa5nodarbinatrba.

Pamatjoma 66 Karjeras plino5ana un vadlbatt tEmas:

o lemumu pie4em5anas paqemieni karjeras pldno5anai;

o ldmuma pie4em5ana par karjeru;

c daiadu faktoru ietekme(gimene, draugi, sabiedriba u.c.);



o daLadu karjeru pozitrvie un negatlvie aspekti;

o kad viss nenorit ke planots;

o mani nakotnes m6rl,<i un to sasnieg5anas pldns;

o Istermi+a un ilgtermir,ra pldno5ana;

o pdrmailas mana dit-e;

o komandas darba pieredze;

o praktisko iemaEru gri5ana dalddds profesijas;

o sevis prezent65ana.

3. Karjeras izglltlbas programmas Isteno5anas plAns

Karjeras izgl-t1-rba tiek rstenota, izmarftojot daLddas orgatizacijas formas- klases

stundas, mdclbu priek5metu stundas, daZddus drpusstundu pasdkumus, individuales un

grupu konsultacij as u.c.

l.-3.klas€ tiek akcenteta joma 66 Pa5izp€te" sekojo5d apjomd:

Macrbu priek5metu
stundas

Temas Stundu vai
pasdkumu skaits

Valodas

Mans hobijs;
Es un mani draugi;
Mani mdjdzlrmieki;
Mana istaba;
Mans apgErbs;
Mans brrvais laiks;
Profesij as ; to daudzveidiba; profesij as pilsdtd;
Dienas reZrms;
Domraksts "Mani vecdki un darbs"

Etika
KA, dalildl pavadr=t bnvo laiku;
Mans varonis;
Manas pozitrvas un negatrvas rpa5lbas, manas
stipras puses

1

1

I

LasISana
1 . kl. Varo4u raksturoj ums(drpusklase s lasrSana) ;

2.kl.Domraksts " Mani n6kotnes nodomi"
3.k1. Domraksts- mani vecdki un darbs.

I
1

I

Majturiba
Rokdarbi- gaumr-gs apgErbs daidddm dzrves
situacijam;
Rokdarbi-droSIba darba

I

1

Socialas zinlbas Manas intereses I
Vizuala maksla CilvEks darbd 1



Sports Komandu speles;
Fizisko rpa5rbu tests

I
I

Klases stundas 1.k1. Es varu rupEties par savu vesellbu;
Aizrau5ands un hobiji;
S kolas pieaugu5o cilveku darbi4i/ profesij as ;

2.k1. Es sava rakstura saimnieks:
Mdcos maclties;
Mdcos risinat strTdus;
Manu vecdku darbs;
Kadas profesijas es zinu;
3.k1. Manas intereses, dotumi, spejas;
Kapec vajadtrgs darbs;
Profesij u izstade - praktiskai s darb s ;

Mani darbi4i. PienS.kumi gimenE

Arpusstundu pasakumi
(proj ekti, vecdku sapulces,
tikSanas, lomu speles,
individudlds konsultacij as

u.c.)

1 . kl. Adaptdcij as nodarbibas (klase s audzindtdj a,

skolas psihologs):
" Kdds es esmu?";
"Draudz€simies!" ;

" Atrisinam strldus"
l.kl.l2.kl.Vecdku sapulce" Kd mac-rt un palldzet
savam bErnam mdc-rtie s"
2.k1. Pdmrnas " Ka man izdodas sadarboties ar
citiem"
2.k1. Projekts " Mana vesehba" ;

Diskusija " Es un mani draugi";
3.k1. Dro5ibas dienas skold;
3.k1. Konkurss- " Profesiju daudzveidiba"
Ekskursija u2......

I
I
2

I
I

4.-6.klasE akcenteta joma " Karjeras vadlba" sekojo5d apjomd:

Macibu priekSmetu
stundas

TEmas Stundu vai
oasdkumu skaits

Valodas

Es un mani draugi;
Domraksts" Populdrdkds profesij as";
Dienas reZTms;

Manas intereses; zind5anas, "vdjie posmi";
Rakstura rpa5rbas;
Mans brrvais laiks;
Sazil,a;
Emocijas;
6.k1. Valodas kultfrra

Informatika
5.k1. Teksta apstrdde- lieti5lie teksti datora;
Informdcij as ieguves un komunikdcij as l-rdzekfu
izmantoSana

1

1



V€sture 6.k1. Es iendku sabiedrlba 1

Literatura
4.k1. Domraksts- Popul6rEkas profesij as;
Par ko es gribEtu kftit;
5.k1. Domraksts- mans varonis tiek galaar g[tfbam
6.k1. M[sdienu iaunieSa probldmas

1

1

1

1

Socialas zinrbas
4.k1. Sava laika pldno5ana
5.k1. Mana macl5ands taktika:
Uzvedibas eti[ete;
6.k1. Piendkumi un tiesibas
5.-6.k1. Konflikti. to ra5ands un risind5ana

I
1

1

I
1

Dabaszimbas
4.k1. Cilveki, kuri rdpEjas par dabu. Iepazl5ands ar
dabu saistrtam profesij am;
5.k1. CilvOka ma4as un darbs;
Organisma aug5ana

1

I
I
I

Sports/ mdjturrba un
tehnoloAiias

Dro5rbas noteikumi un to nepiecieSamTba;
Vesehba un darbs;
Fizisko rpa5rbu tests

I
I

Klases stundas
4.k1. Mani darbir,ri. Piendkumi gimenE
Mans brrvais laiks, manas iespejas pa5realizeties;
Profesij as pagatnE, tagadne un nakotnO;
Kd cilvEki pelna naudu;
5.k1. Mani mEr[<i un kd es tos varu sasniegt;
Uzvedrbas etilete;
Sevis reprezentdSana;
Par ko es gribetu kf[t;
Manas gimenes locekfu profesijas;
6.k1. Ka cilvEki tiek gald ar grutibdm;
Laika plano5ana;
Mans ndkotnes redzejums;
Popularas un mazdk populdrds profesijas Latvija;

Arpusstundu pasdkumi(
proj ekti, tikSands, lomu
speles, vecdku sapulces,
individudld konsultacii as

u.c.)

4.k1. Adaptdcijas nodarblbas sadarbibd ar skolas
psihologu.
4.k1. Mdclbu ekskursija- iepazrstam daZddus darbus
4.k1. Uz4€muma apmeklEjums
5.k1.- Projekts- " Profesiju daudzveidiba"
6.k1. Ekskursijas- " Manu vecdku darba dt:e"
5.k1.-6.k1. Dro5ibas nedOla: Darbs un risks

1

2
I
I
I
1

1

T.klasE tiek akcentEta joma " Pa5izpEte" sekojo5S apjomd:

Macrbu priek5metu
stundas

TEmas Stundu vai
pasdkumu

skaits

Valodas

Mans hobijs;
Es un mani draugi;
Mani mdjdzrvnieki;
Mana istaba;
Mans apAerbs;

I
I
I
1

1

10



S azi4a : persomgai s viedoklis, attieksme, pamatoj ums,
diskusiia

I

Geografiia Klimata izmainas un vesehba I
V€sture Seno baltu ciltis I

Literatura Bo4uka, Billes un mana bemtba 1

Mdjturiba Rokdarbi;
Kulinariia

1

I
Socidlds zimbas Atkanbas;

Lieti5[<as saskarsmes etikete;
Piendkumi un tiesrbas:
Dzlves pulkstenis

I
1

1

I
Sporti" Komandas darbs;

Fizisko rpa5rbu tests;
Stresa menedZments

I
I
1

Klases stundas

Es starp citiem;
Mans raksturs un paradumi;
Uztveres tipi;
Temperamenti;
Lemumu pie4emSana;
Macies macrties; Kas es esmu?;
Ko es protu. varu, daru?

Arpusstundu pasakumi
(proj ekti, tik5anas, lomu
speles, vecdku sapulces,

individudlas
konsultacijas u.c.)

Pecpusdiena" DraudzTbas bn-nums- saprast un
saprasties";
Viktorrna " Ko es zinupar profesijam?";
Nodarbrbas " Sevis izzina1and]
Diskusija " Es un mani draugi"
Individudlds konsult6cii as, skolOnu portfolio veido5ana

I
I
1

J

1

PEc vaiadzibas

8.klasE tiek akcenteta joma " Karjeras izpEte" sekojo5a apjomd:

Macibu priek5metu
stundas

T0ma Stundu vai
pasakumu skaits

SveSvalodas Lieti5li raksti- Eiropas CV;
Interviia ar profesiias pdrstavi

I
1

Latvie5u valoda Lieti5\i raksti- darba sludinajumu pEtr-i5ana;

Tekstveidne- pdrspriedums
I
I

Socialds zinrbas Dro5a sociald vide;
Darbs un karjera;
Izgl-rtrbas sistema Latvii 6;

I
1

1

Matematika Izcilakie matemetiki I
K-rmrja $rmiskie atkritumi, to pdrstrade;

Referats " Mendeleievs un citiizcililo-miki"
I
I

Dabaszimbas Veterinararsta profesij a;

Ekologija;
Profesiias " CilvEks-daba"

I
1

1

Qeogrdfija D arb aspOk a migrdcija Eiropas S avierua6;
Darba vietas daZddds valstrs

I

I

LT



Fizika Izcilakre frziki I
Vesture Ekonomiska attrstTba Eiropa un ASV 19.es. beisds I

Klases stundas

Darbs un valasprieks;
Kas man patrk?;manas intereses;
Mans nakotnes redz€jums;
D arba sludindj umu pEfr5ana;

Pro fe s ij u pre stiZ s ; p iepras-rtaka profe sij as Latv ij-a;
Manu vecS.ku profesijas un karjeras izaugsmes
iesoEias

Arpusstundu pasakumi
(proj ekti, tik5anas, lomu
spEles, sapulceS,'

individualas
konsultaciias u.c.)

Dro5a vide;
Enu diena" Mana sap+u profesija";
Fakultatrvu, intere5u izghttbas nodarbibas,
individudlds konsultacij as, skolenu portfolio
veidoSana

I
1 diena

PEc vajadzibas

9;klasE tiek akcenteta joma " Karjeras vadiba'o sekojo5d apjomd:

Mdcibu priek5metu
stundas

Temas Stundu vai
pasdkumu skaits

Valodas

Dienas reZrms;
Iz glrtibas sistemas daLddds valsfrs ;

Izgl-rtrbas iespej as drzemEs;
Publiskd uzsta5anas;
Mans CV;
Publiskd runa- sevis prezente5ana:

Qeogrdhja Saimniecrbas nozares un ar tam saistr-tas profesijas
Latviia;

I

K-rmiia Krmiia sadzrve I
Vdsture Pasaules ekonomiskd"I<rlze 20.gs 30 gados;

Izcilakt e zindtnieki 20. gs.;

20 ss. orosress zindtnd un tehnikd

I
I
1

Socialas zimbas

Darba likumdo5ana;

Qimenes budZets;
Civillikums;
Nodokli;
Cilveks, sabiedn-ba, kariera, nciba

1

I
1

I
1

Klases stundas

Karjeras plano5ana;
Karjeras kapnes;
Karjeras plans;
Sekmju plano5ana un izvertE5ana;
Lemumu pier,rem5ana, atbildlba;
Ieklau5anas darba tirgD;
Profe sional a virzlba un piemerotiba;
Manas iespeias pEc 9.klases:

Arpusstundu pasdkumi
(proj ekti, tik5anas, lomu
speles, vecdku sapulces,

individudlds karjeras
konsultaciias)

Atverto durvju dienu apmekldjumi izgl-rUbas iest6dEs;
lzstades "Skola " apmeklejums;
Enu dienas;
Aptauja par karjeras izveli;
Individualo kari eras konsultaciiu aomekleiumi

I
1

1

1

POc vaiadzibas
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4. Karjeras izgllfibas vErtE5ana

Ka rj e ra s rzgtrr1'-rbd s a s n i e dza m 6 s p ra s m es I . - 6. kl a s €

Beidzot 6.klasi, skolens:

o ir iepazinies ar dalddernprofesijd"m;

. izprot dalddo profesiju lomu sabiedribas dzTvd;

. izprot saikni starp zina5andm,izghtlbu, profesij6m un nodarbindtibu;

. meAina izzinat savas persomgas intereses un spOjas;

o izprot komunikacijas un komandas darba nepiecie5amibu.

Sevis iepazl5ani iepazl5anii ieteicamiis zinii5anas, prasmes un
attieksmes

o skolens spOj analizet un izvErtEt savus sasniegumus, persorulgas rpa5ibas, spejas

un iema4as;

o skolens prot rzmarfiot pa5anahzes rezultatus savu attTstibas vajadzTbl

noteik5anai un sava p ozifl a pa5tOla veido5anai ;

. skolens spej noteikt savas attTstrbas mer\us;

o skolEns spej atS\irt stereotipus un sagrozrtus, realitdtei neatbilsto5us profesiju

aprakstus;

o skolenam ir izveidoju5as noteiktas attieksmes pret dzrves pamatvertibam,

prasmes mac-rties un izpratne par darba, tajd skaitd arr komandas darba nozrmi.

o darba pasaules rzzina(ana ieteicamds zind5anas, prasmes un attieksmes

o skoldns izprot, ka darba dtre nav tikai ieSana uz darbu un naudas pelrutana;

saprot, ka darba dnvei ir daudzi svar-rgi aspekti;

o skolEns spej aprakstrt, kddas izmai4as ir notikuSas darba pasaul6;

o skolens zina daLadus informdcijas avotus, kur meklEt informaciju par izgl-rtlbas

iespEjdm un darba tirgu; zina,kur meklet karjeras konsultanta pal-rdzlbu;

o skol€ns spEj izveidot profesiju grupas pec to pairmdm;

o skolens apzinas savas iespejas;

o skolens spej izmantot vienkdr5us l€mumu pie4emsanas pa4emienus;

o skolens prot sameklet un izmarfiot paltdztbu persorugu lemumu pie4em5ana;

13



o skolens spej izprast ilgtermir,ra plano5anas noz-rmi un ietekmi savas karjeras

iesp€ju un ar to saist-rto lemumu pier,rem5anas kontekstd;

o skolens spej apsvert daiadas iespOjas un, ja nepiecie5ams, spdj korig6t vai

maimt sa\us planus;

o skolens izprot, ko nozrmE *tikt gala" mainlgajd pasaule un ka tas ir attiecinas uz

ilgtermi4a karj eras pldno5anu;

o skolens sp6i (dafEji) uzlemties atbildrbu par savas persoruaas atustibu;

o skelens spej analizOt pdrmai4as, kas notiku5as vir,ra dzrve pdd6ja laikd.

Karjeras izglltlbd sasniedzames prasmes 7.-9.klasE

Beidzot 9.klasi, skolens:

. sdk apzindties savas iespejas un sdk redlistiski samerot savas intereses,

spej asldotumus, personr gas -rpa5ibas un' dotumus ;

c spej noveftet un samerot savas spejas, vElmes un iespdjas pier,remt ar karjeras

izveli saist-rtos lemumus ;

o ir ieinteresets turpindt savu izgl-rtibu;izzina savas tdldkizgl-rtibas iespOjas; sp€j

savdkt, apkopot un analizet atbilstoSu informdciju;

o ir ieguvis zina5anas par vietEjo darba tirgu;

o izprot saistibu starp izgl-rtTbu, profesiju un nodarbindtibu;

o izprot maimgas darba pasaules vn miLizgl-rtibas j €dzienus;

o spej saskatrt izveles iespejas karjeras iespeju izvElE.

Sevis iepazl5anii ieteicamiis zinflSanas, prasmes un attieksmes

o skolens ir veicis vienkarSus pa5nov€rte5anas testus, lai noteiktu savus rstermina

un ilgtermiryarzglttTbas un karjeras plano5anas merkus;

o skolens sp€j noteikt un novErtEt, kada ir vi4a drpusklases darbd apgfltd pieredze

un zinaSanas par darba pasauli;

o skolens sp6j pielietot iegDtds analizElanas un plano5anas prasmes savas karjeras

pl6noSana

o skolens ir spejrgs paskaidrot, k6pEc ir nepieciesams crn-rties pret stereotipu

veido5anu diskriminaciiu skola un darbd:
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o skolEns spEj izskaidrot terminu "karjera" td plaSdkajd nozrme;

o skolens spOj vispdrTgi aprakstr-t, kas ir darba tirgus un kddas ir izgl-rtibas un

pro fe s i ondlds apmacib as i e spEj as daLddds iz gh-tTb as ie stad€ s ;

. skolens spej atrast atbilstoius informdcijas avotus par karjeras iespejdm,

sameklOt, analizet un izmantot informdcrju par daldddm karjeras iespEjdm

(darba tirgu, izgl-rtrbu) ;

o skolens zina,kapersomgas veselibas stdvoklis/ problemas vardtu bot par Slcrsli

d4Zu profesiju izvElE;

o skolEns spej izmantot zinaSana par darba pasauli un drpusklases pasakumos gtito

pieredzi, lai papla5inatu savas karjeras iespEjas;

o skolEns spdj formulct savas att=rstrbas iespdjas pEc pamatizglrtrbas iegfiSanas;

o skolens spej izvelEties un izmantot atbilsto5as lemumu pie4em5anas metodes;

o skolens spEj salrdzinat daiddas iesp€jas, kd kritErijus iznantojot gan personlgo

pieredzi, gan izmarfiojot informdciju, kas ieg[ta no daZadiem informdcijas

avotiem;

o skolens, planojot savu ndkotni, spdj apsvert an ar finansem saistr=tos faktorus;

. skolens prot reali planot savu darbibu un nenovirzrties no konkretiem m6r$em;

o skolens zina, kadas ir prasrbas un kas jddara, iestdjoties izvEletajd mdcibu

iestade;

o skolens izprot savas un potenciala darba 4EmOja tiesibas;

o skolens mak sazindties un sadarboties ar citiem cilvekiem dalddds dzlves

situacijas;

o skolens prot apkopot, uzturEt un izmantot savu persomgo informaciju;

o skolens prot atlas-rt nepiecie5amo informS.ciju, kas nepiecieiama, lai tiktu

uzrlemts maclbu iestad€.
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5. Karjeras izgllfib-a izmantojamis metodes- nodarblbu darba
formas

Nr. Metode Prasmes
1 Individudlais darbs Mdc-rties stradat patst5vr ei.
2. Grupu darbs Apg[t iema4as darboties , planot darbu, sadalot piendkumus. (

Darbs paros Veidot prasmes sadarboties, uzklaus-rt otru, pdmrndt
neskaidrrbas. ia neoiecie5ams. ievErot kompromisu.

4. Diskusija Mdc-rties izteikt mutiski savu viedokli, to pamatot, argument6t,
uzklausrt citu domas. mekl€t oroblEmu risindiumu.

5. Brrvais raksts Veidot orasmi br-wi izteikt rakstiski savas domas un izititas.
6. Anket65ana/ aptauja Apgflt prasmi konkrEti atbilddt uz jautdjumiem, prast ideikt savu

Domu konkrEti un rsi. Ieintereset skolenu izzinat sevi, savas
izglltlbas iesp€jas, darba pasaules iespejas. AttTsUt prasmi kritiski
domat.'

7. Anahze Prast objektrvi novErtdt un at5kirt savas vdrtTbas no
visparpielemtajdm dzrves vertrbam. Apglt prasmes, lai "gribu,
varu. vaiag " veidotu vienotu kooumu.

8. Darbs ar informdcijas
avotiem

Prast atrast, atlas-rt un izvErtOt informdciju.

9. IT tehnologiju izmanto5ana Attrsta prasmi lietot mtsdienas tehnologij as informdcij as

iee[Sand. saglabd5ana un apkopo5and.
10. PEtrJums Apgtt prasmi str5.ddt ar problemsituaciju: formulet problEmu,

veidot risindjuma planu, izvdrtdt gaiddmo rezvltdtu, mekl€t
alternatrvu risinaj umu, pie4emt l€mumu, iegut praktiskas
iemanas pEtnieciskai am darbam.

11 Ekskursija Iepazrstinat ar redlu darba vidi, karjeras iespdju daudzveidibu,
jaunam tehnologiidm.

72. Enu diena Iepant tuvdk darbavidi. Iepaz-rt izveletas profesijas plusus un
mlnusus. Veidot iemar,ras rakstrt CV, motivdcijas vestules,
iesniesumus.

lJ. Eseja Apgrlt prasmi izteikties, pamatot savu viedokli, apgiit
argumentacii as prasmes rakstiska veida.

t4. Intervija Apg[st prasmi sarunaties: uzklausTt sarunas biedrus, formulet
konkretus j autaj umus, atbildEt tn sarcL{rti em j autaj umiem,
veidot lieti5ku dialosu.

15. INSERT Ap g [st prasmi izv -ertdt situacii u.
16. Pamrnas/sarunas A.pgDst prasmes veidot mEr\tiecrgu dialogu, noskaidrot viedokli,

egDt informdciju sarunu cef6, nenovirzoties no tEmas, tzdot
autaiumus un atbildet uz tiem.

t7. Pa5vertEjumsl anaTrze Veidot kompleksu savas darbrbas , uzskatu, speju, interesu,
rakstura novertE5anas un anahzes prasmi.

18. Portfolio/darba mape Vakt materialus, iegut informdciju, to apstradAt krat un veidot
savu darba mapi.

t9. Pratavdtra lzprasl, ka jebkuru neskaidru jOdzienu var izskaidrot, ja izsaka
daZadus viedokfus, tos sistematize un analizd.

20. Prezentaclia ApgDst prasmes un iemanas parAdl-t sevi un savu padanlo darbu.
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21. Prosnoze5ana Mac-rties oar edzEt ieso6i amo r eztiltdtu.
22. Projekts Apg[st prasmi pldnot darbu, strddat patstdvlgi, sadarboties ar

citiem, iegut un iztertEt informaciju, saistTt teoriju ar praksi,
rzdarft secindiumus, prezentOt rezultdtus.

23. Lomu, situaciju, lieti5Bas
speles

Apglst prasmi ieklauties kolekuvd, veidot saskarsmi, prast
novertEt sevi sahdzindjumd ar citiem. Iejusties lomds, kas
attalinatas no skolena btitibas, bet kuras vi4i ikdiena var nokltit.
Iemac-rties modelEt daiddas probldmsitudcii as.

24. SVID anaFrze ApgDst iema4as inrertet pa5reizejo situaciju un attrstibas
iesneias.

25. TikSands Ies[st informdciiu oar kddu iomu intereses radr5anai.
26. VEroSana' Apglst iema4as izvirtrt mErld patstavrgi vErot, pierakst-rt,

saTrdzinat. izdarfi se cinai umus
27. Tests Rosinat iestt informaciiu oar kddu iomu intereses radr5anai.
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6. Atbalsta sist€ma skolii karjeras izgl-rtlbas jom6

Individudlds konsultdcij as pie
p edago g a karj eras konsult antaIzgl-ttojamo izpete

Diskusijas, projekti,
p6trjumi, lomu

sp€les

Tik5ands ar skolas

absolventiem

Karjeras izglrfriba
Vecdku sapulces,

informdcijas
snieg5ana par

tdldkizgh=tibu

Tematiskds

ekskursijas

Tik5ands ar daLddu
profesiju

pdrstdvjiem Enu dienas

Karjeras izgl-rUbas

integre5ana maclbu
priek5metu stundas

Karjeras mEne5a

pasdkumi skold

Tematiskds klases

stundas un macibu
priek5metu stundas
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apenttxa,2}06.g.)

6. Metodiskie ieteikumi " Karjeras izgl-rfiba 7.-9.klasei" Skolotdja rokas gr-amata
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13. "Kompeteniu pieeja Karjeras izgl-rtibai skole". Rokas gr-amata skolotajiem
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14. 66Veciiku atbalsts bErnam veiksmlgas karjeras veidoSand". Rokasgrdmata
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