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IEVADS

Karjeras veidoSanas process sakas jau bEmibd. Bernam augot, sdk attr-rst-rties an- bErna

intereses. Sdkumd cilvEks iepazrst pasauli, tas likumsakaribas, veido savu attieksmi pret

to. Balstoties rLz savu attieksmi, vilS nodarbojas ar pa5izzi4uun meklE sev atbilsto5Skds

lomas sabiednaA, izvdlas savas dzlves mErkus un to sasniegSanas celus. Karjera ir

cilvEka resursu efektlva izmanto5ana dzrves mErku sasnieg5anai, cilvEka mdr$iectga

darbiba savu kompetendu pilnveidei un izpausmei visa mtZa garumd. Karjeras izglltlba

skold pal-rdz skol€niem sagatavoties efektrvai parEjai uz pieaugu5o darba dzrvi un ir

vdrsta uz persorlibas izaugsmi, vz tildas persombas, kas spdjr-ga pati sevi pilnveidot,

atUstr-t, vadr=t, kas spEj izmantot visuS sev pieejamos resursus un informdciju savas

dz-rves un karjeras atustibd. Savukdrt musdienu skolas mEr$s ir izveidot zind5anu

sabiedrrbu, tdpdc karjeras izgl-rtrbas mErlis un skolas mer$is ir savstarpEji saist-rti un

karjeras izgl-rtibas Isteno5ana skolds klUst aizvien aktudlaka. Integrejot karjeras izglTtibu

klases audzinSSanas stundds, mdcibu priek5metos un daZddos Erpusstundu pasdkumos,

skola tiek izstr-addta karjeras izgl-rtibas programma, kura attrsta sevis izpratni,

informacijas meklE5anas prasmes, profesionalo pa5noteikSanos karjeras atUstibai

skoleniem. Skol6 mdcds daidda vecumposma skolEni, tEpEc ir svangi izvdlOties un

integrEt atbilsto5us karjeras izglrtibas pasakumus katrai vecumposma grupai, atrast un

pielietot piemerotakas un daudzveidlgdkds karjeras attrstrbas atbalsta metodes.



I.KARJERAS VEIDOSANAS ASPEKTI

Karjera ir cilveka resursu efektrva izmantoSana dzr-ves m6rku sasnieg5anai, cilvOka

mer$iec-rga darbiba savu kompetendu pilnveidei un izaugsmei visa mula garumd. Tas

ir nepdrtraukts mdcr5an6s un attlstlbas process; tE ir cilvEka virziba visa mtiZa garuma

gan socialaj A, gffiL profesiondlaj d j omd.

Karjeras atUstiba ir indivrda persorugds dzlves, mdcibu un darba vadibas process

mula garuma. Tas ir nepdrtraukts process, kura gaita cilveks izmanto informdciju par

sevi un apkartEjo pasauli, analizd un pielieto to, lai izv6l0tos savu nodarbo5ands jomu

un pec tam jau konkr€tu profesiju.

Karjeras izglifiba ir pldnots pasdkumrr, kursu un programmu nodro5inajums izgl-rtibas

iestddEs, lai pahdzEtu izghtojanajiem atUst-rt prasmes savu intere5u, spdju un iespEju

samEro5and, savu karjeras mErku izvirn1and, karjeras vadT5and; sniegtu zina5anas un

izpratni par darba pasauli, tiis saikni ar izglrtibu, par karjeras plano5anu un

talakizgl-rtibas iesp€jam, ka an nodro5inatu efektrvu dallbu darba dtrE.Izveloties savas

profesiondlds karjeras virzienu un profesiju, j54em vera trrs biitiski nosac-rjumi:

1) lai profesija biitu interesanta un saisto5a,

2) lai profesija atbilstu spejam,

3) lai varetu atrast darbu Sajdprofesijd.

Karjeras vadTbas prasmes 21. gadsimtd situacija pasauld ir krasi main-rjusies, jo globdld

tirgus un uz zina5anam balst-rtas ekonomikas un sabiedrrbas apstdkfos indivrdiem ir

nepiecieSams nepdrtraukti uzlabot savas prasmes un apgut jaunas kompetences.

Karjeras attrstibas atbalstu vairs nevar uzskat-rt vien-rgi par lietdengu atbalstu indivrdam

pdrej-a no viena izgl-rtibas l-rme4a vz citu un no macrbdm vz darbu. Lai pieldgotos

main-rgajdm darba tirgus vajadz'ibdmun uzq€mumu konkuretspEjai, ir jdspej atri rcapCt

darbavides maimgajos procesos, radot efekt-rvu rcntltdtu.Ilgsto5amacrSanas irtie5i tas,

kas mtsdiends ir kfuvusi par galveno faktoru konkurences iztureSand un veiksmE,. Lar

noturOtos darba tirgu, indivrdam ir pa5am jakfUst par savu karjeras resursu un darba

vides procesu vadrtaju. Ja indivr-ds ( kd jaunietis, td an- pieaugu5ais) nav apguvis karjeras

vadibas prasmes, vi45 arr- nesp6j Istenot savas persomgas dzrves un savas karjeras

veiksmlgu virzibu. Pldnojot savu persomgo dzr-vi, veidojot profesionalo karjeru un

izvEloties profesiju, ir svangi saprast- ko pats cilveks GRIB, VAR un ko VAJAG

sabiedn-bai.



GRIBU- tas ir cilveka intereses, vdlmes, centieni, bttiskais dzrvE un darbd. Iespejams,

ka, nosaucot visas savas intereses, vdlmes, nodarbo5anos, kas saista, patlk un ko

gribEtos darr=t, bftu foti gar5 saraksts. Daudziem ir plaSs intere5u loks, un ir visai grdti

izSlirties, kuru no sav6m interesOm izvelEties profesionalajai rcalizacijai, bet ko atstdt

ka valasprieku. Lai pieqemtu pareizo lEmumu, nepiecie5ams izzindt potencidlas

darbibas virziena/profesijas saturu, darba pienakumus un apstakJus.

VARU- tds ir cilveka prasmes, zina5anas, spejas, rpa5ibas, stiprds puses, kd arr- veselibas

stavoklis,- visas profesiondli noz-rmrgds -rpa5ibas. Kad ir noskaidrotas profesiondlds

intereses, svangi saprast, vai indivrdam piemrt Srm interesdm atbilsto5as spdjas. Sp€jas

vispilnlgdk atkldjas un attrstas tie5i darbiba- macrbas vai jau praktiskajd darbd.

VAJAG: tas ir profesijas un kompeteirces, kas konkrEtaj6 vietd un laikd darba tirgti ir

pieprasr-tas, tatad- kddi specidlisti un kddas kompetences ir nepiecie5amas tagad un

tuvdkajd nakotne; tapec, izvOloties izgl-rttbas virzienu ir jarnzina, kadas zind5anas un

prasmes (kompetences) var apgtt mdcoties/ studEjot viend vai otrE programma, kuru

pieddvd izgl-rUbas iestddes. J-aapzinds, ka main6s pa5as profesijas, to saturs un attiecr-gi

arr- kompetences konkrEto darba uzdevumu veik5anai, tEpEc ir jdbtit gatavam an turpindt

mdcTties. Pa5iem savu gango pasauli un pasauli ap mums. Ikvienam cilvEkam drpus

darba un arpus gimenes ir nepiecie5ams laiks, kuru velt-rt sevis bagatind5anai,

pilnveido5anai un attrsUbai.



2. KARJERAS rzcLlTlnls pRocRAMMAS vtERKrs,
UZDEYUMI UN SATURS

Karj eras izgl-rfibas mEr$s:

Orgamzet izgh=tr-bas saturu un izgl-rtibas ieguves procesu atbilsto5i spEkd eso5ajiem

Ministru kabineta noteikumiem (noteikumi par valsts pamatizgl-rtibas standartu,

pamatizgl-rtrbas mdcibu priek5metu standartiem un pamatizgl-rtibas programmu

paraugiem, ka an- noteikumi par vispdrejas viddjas izglrtibas standartu, m6clbu

priekSmetu standartiem un pamatizglrtibas prograrnmu paraugiem) un praslbdm,

integrej ot specifiskus m€rkus:

o nodro5indt izglltojamam pa5izpetei, karjeras izpEtei un karjeras pldnoSanai un

vadTsanai nepiecieSam o pamatzindsanu un pamatprasmju apguvi;

o radrt pamatu savlaiclgu, apzindtuun ar iespEjdm sabalansetu persomgo lemumu

pier,rem5an ai par turpmdko izglrtibu un nodarbo5anos.

o izkopt izg1trr1';ojarr6 prasmi patstdvrgi mdcr=ties un pilnveidoties, motiv€t

mnlizglTtibai wr apzinatai karleras izvElei.

Ka rj eras izgl-rtlbas uzdevumi :

o pahdzEt izmantot zind5anas par sevi, lai izprastu savas spejas, stiprds puses,

intereses, prasmes un talantus, pier,remtu l€mumus, noteiktu m6rlus;

o nodro5inat katram izglrtojamam iespeju apgtit mdcl5ands prasmes, informacijas

tehnologiju un citu informacijas avotu izmanto5anas pamatiema4as;

o veidot katr-aizgfrtojamd interesi par karjeru, iepazrstinot ar darba pasaules un ar to

saisuto izgh=tibu daudzveidibu;

o veicinat sadarbibas, saskarsmes, prezentdcijas prasmes;

o palldzEt katram izgl-rtojamam pier,remt apzindtt lemumu par turpmdko izglrUbu un

ar to saistr=to iespEjamo karjeru;

o veidot izglltojarnajos izpratni par karjeras saistrbu ar sasniegumiem izglltibd un

m[ZizglItibu.

o veidot izpratm par profesiju daudzveidlbu;

o rosinat izgl-rtojamos atbilsto5i vecumposmam giit darbibas piercdzi.



1)

Karj eras izgl-rtlbas saturs :

Karjeras izgl-rtrbas progiunmas apguves oryanzacijas pamatnosac-rjums ir rstenot

karjeras izgl-rUbu td,Iaiizglltojarnais iegtitu gan zinS5anas konkreta izgl-rtibas jomd

(pa5izpete, karjeras izpEte, karjeras pldno5ana un vadiba) un formd (klases stunda,

mdcibu priek5metu stunda, individu6lss konsultdcijas, arpusstundu pasakumi), gan

universalas, vispar€jas prasmes, saistrtas ar darbibas pieredzi,kas pahdzdtu nloties

gan iepriek5 zindmds , gan jaunas dzTves situacijAs.

Katra izgl-rtrbas joma- pa5izpdte, karjeras izpd,te un karjeras pl6no5ana un vadiba-

ietver vairaku macTbu priek5metu un audzind5anas darba saturu, ta pilnveides

virzienu integracijas aspekla.

Karjeras izglltiba sasniedzamo qpdju un prasmju attrstibu atspogufo galvenie

izgl-rto5anas aspekti (noteikumi par valsts pamatizgl-rtibas standartu):

o pa5izpausmes un rado5ais aspekts: rado5as darbibas pieredze, pastZivrga iespEja

meklEt un atrast risindjumu praktiskdm probl€mdm, atklat kopsakanaas;

o analrtiski kritiskais aspekts: intelektualSs darbibas pieredze-past6vlga, logisk4

motivdta, kritiska un produkt-rva doma5ana; prasme pamatot savu viedokli

pagdtnes, tagadnes un n6kotnes saiknes kontekstE;

o moralais un estetiskais aspekts: izpratne par mordles jEdzieniem cilv6ku

savstarpEjd saskarsmE, par cilvEka tiesibam uz vienhdzrbu;

. sadarblbas aspekts: prasme sadarboties, strdddt komanda, uzklausrt un respekt€t

daZddus viedokfus, pielemt lEmumus un uz4emties atbildrbu par to Isteno5anu,

atbildigi r-rkoties konfliktsituacijas, rupEties par savu un lldzcilveku dro5ibu un

meklOt pal-rdzibu atbilsto5as institticij as un dienestos;

. sazi+as aspekts: praktiska pieredze valodas lieto5and; prasme sazindties

vairdkds valodas(rakst-rt, run6t, lasr-t), prasme publiski uzstdties, izteikl savu

vi e dokli un to p amato t, pr ezentdcij as prasme s ;

o mdcr5ands un praktiskds darbibas aspekts: prasme patstavrgi pldnot, organizEt

un Istenot mdcl5anos; dalddu zindSanu un prasmju lieto5ana praktiskd darbibd;

prasme macibu procesd izmantot daiddu veidu informdciju; prasme izmantot

modernds tehnologijas , konsultEties ,atrast palldzibu, ja tas nepiecie5ams.

o matematiskais aspekts: budZeta plano5ana, izgl-rtibas izmaksu aprEfina5ana,

sahdzind5ana u.c.

M€rfauditorija- 1 .-9.kla5u skolEni.

2)

3)



Pamatjomas " Pa5izpEte" t€mas:

. mana identitate, pa5t€ls, mana rakstura rpa5ibas;

o manas intereses, hobiji, spOjas , bnlvais laiks;

o mana gimene, tds loma, gimenes tradlcijas;

o sevis iepazrSanas un izp€tes veidi, to sasaiste ar iecerEto profesiju,

pa5novertdSana;

o attieksmes un vErtrbas:

. mana veseliba

o mani ndkotnes nodomi;

o pa5audzind5ana;

o mdcr5ands prasmes, mdcibu sasniegumi, to saistiba ar ndkotnes nodomu

rstenoSanu.

Pamatjoma 66 Karjeras izpEte" tEmas:

o darba noz-rme cilvEka dtwE;

o populdras un sabiednaa augstu vErtEtas profesijas;

o profesiju daudzveidiba, to tipi;

. manu vecdku darbadtle;

o informdcijas avoti un izgl-rtibas pasaules petr5ana;

o profesiondld kvalifikdcija un tds iegu5ana;

o darba tirgus un nodarbindtiba;

o sociala vide un nodarbindtiba;

o izgl-rtibas veidi un h-me4i;

o da1ddas izglrtibas iestades;

o darba likumdo5ana, darba dro5iba;

o pa5nodarbinatrba.

Pamatjoma 55 Karjeras phno5ana un vadlbatt tEmas:

o l€mumu pie+emSanas pa4dmieni karjeras plano5anai;

o lEmuma pier,rem5ana par karjeru;

o dalddu faktoru ietekme(gimene, draugi, sabiednaa u.c.);



o daiadukarjeru pozitrvie un negatrvie aspekti;

o kad viss nenorit ka planots;

o mani ndkotnes mdrki un to sasnieg5anas plans;

o Istermi+a un ilgtermiqra planoSana;

o pdrmair,ras mand dzTv-e;

o komandas darba pieredze;

o praktisko iemar,ru gtSana dalddds profesijas;

o sevis prezente5ana.

3. Karjeras izglltlbas programmas Isteno5anas plens

Karjeras izglirtlba tiek rstenota, izmarfiojot daZddas organizdcijas formas- klases

stundas, macrbu priek5metu stundas, daZddus drpusstundu pasdkumus, individudlds un

grupu konsultacij as u.c.

1.-3.klasE tiek akcenteta joma " Pa5izpEte" sekojo5d apjomd:

Macibu priek5metu
stundas

TEmas Stundu vai
oasdkumu skaits

Valodas

Mans hobijs;
Es un mani draugi;
Mani mdjdzrvnieki;
Mana istaba;
Mans apgerbs;
Mans bnvais laiks;
Profesij as ; to daudzveidiba; profesij as pils6td;
Dienas reZ-rms;

Domraksts "Mani vecaki un darbs"

Etika
Kl,daZedi pavad-rt bnvo laiku;
Mans varonis;
Manas pozitrvds un negatTvds -rpa5ibas, manas
stipras puses

I
I
I

LasrSana
1 .kl.Varor,ru raksturojums(arpusklases lasr5ana);
2.kl.Domraksts " Mani ndkotnes nodomi"
3.k1. Domraksts- mani vecdki un darbs.

I
I
I

Mdjtun-ba
Rokdarbi- gaumrgs apgerbs daZdddlli' dzrves
situdcij6m;
Rokdarbi-dro Siba darbd

I

I

Socialas zinlbas Manas intereses 1

YizudId, mdksla CilvEks darbd I



Sports Komandu spdles;
Fizisko Ipa5rbu tests

I
1

Klases stundas 1.k1. Es varu rDp€ties par savu veselibu;
Aizrau3anas un hobiji;
Skolas pieaugu5o cilvEku darbil i / profe sij as ;
2.k1. Es sava rakstura saimnieks:
Macos macrties;
Mdcos risindt strldus:
Manu vecdku darbs;
Kddas profesijas es zinu;
3.k1. Manas intereses, dotumi, spEjas;

Kapec vajadttgs darbs;
Profesij u izstdde- praktiskais darb s ;

Mani darbili. Piendkumi gimenO

Arpusstundu pasakumi
(proj ekti, vecdku sapulces,
tik5anas, lomu speles,
individudlSs konsultdcij as

u.c.)

l.kl. Adaptdcij as nodarbibas (klases audzindtdja,
skolas psihologs):
" Kdds es esmu?";
"DraudzEsimies!" ;

" Atrisinam stn-dus"
l.kI.l2.kl. Vecd.ku sapulce" Ka mac-rt un pahdzEt
savam bernam mdc-rties"
2.k1. Parunas " Ka man izdodas sadarboties ar
citiem"
2.k1. Projekts " Mana veseliba" ;

Diskusija " Es un mani draugi";
3.k1. DroSibas dienas skold;
3.k1. Konkurss- " Profesiju daudzveidiba"
Ekskursija rM......

I

1

I

2

I

1

1

2

1

1

4.-6.klas6 akcenteta joma " Karjeras vadlba" sekojo5d apjomd:

Mdcibu priek5metu
stundas

Tdmas Stundu vai
oas5kumu skaits

Valodas

Es un mani draugi;
Domraksts" Popularakas profesij as";
Dienas reZ-rms;

Manas intereses; zind5anas, "vdjie posmi";
Rakstura -rpa5ibas;

Mans bnvais laiks;
Sazi4a;
Emocijas;
6.k1. Valodas kultiira

Informdtika
5.k1. Teksta apstrdde- lieti5lie teksti datord;
Informacij as ieguves un komunikdcij as lldzekfu
izmantoSana

I
I



VEsture 6.k1. Es iendku sabiednad I

Literahra
4.k1. Domraksts- Populdrdkds profesij as;

Par ko es gribotu kfut;
5.k1. Domraksts- mans varonis tiek gald ar grtitibdm
6.k1. Mtisdienu i aunieSa problEmas

I
1

I
1

Socialas zinibas
4.k1. Sava laika pldno5ana
5.k1. Mana mdcr5ands taktika:
Uzvedibas etikete;
6.k1. Piendkumi un tiesibas
5.-6.k1. Konflikti. to ra5anas un risina5ana

I
1

I
1

1

Dabaszinibas
4.k1. CilvOki, kuri rtipEjas par dabu. Iepazl5an6s ar
dabu saist-rtarn profesij am;
5.k1. Cilveka ma+as un darbs;
Organisma aug5ana

1

1

1

I

Sports/ mdjturiba un
tehnoloAiias

Dro5Tbas noteikumi un to nepiecieSamiba;
Veseliba un darbs;
Fizisko -rpa5ibu tests

1

I

Klases stundas
4.k1. Mani darbiqri. Pienakumi limene
Mans brrvais laiks, manas iespEjas pa5realiz€ties;
Profesijas pagatne, tagadne un nakotne;
Kd cilvEki pelna naudu;
5.k1. Mani mErli un ka es tos varu sasniegt;
Uzvedrbas etikete;
Sevis reprezentdlana;
Par ko es gribEtu k![t;
Manas gimenes loceklu profesijas;
6.k1. Ka cilvEki tiek ga16 ar grfltIbam;
Laika plano5ana;
Mans ndkotnes redzejums;
Popul6rds un mazdk populdrds profesijas Latvijil;

Arpusstundu pasdkumi(
proj ekti, tik5anas, lomu
speles, vecdku sapulces,
individudld konsultAcii as

u.c.)

4.k1. Adaptacijas nodarbibas sadarbibd ar skolas
psihologu.
4.k1. Mdcibu ekskursija- iepazrstam daZadus darbus
4.k1. Uz4dmuma apmekl€jums
5.k1.- Projekts- " Profesiju daudzveidiba"
6.k1. Ekskursijas- " Manu vecdku darba dtre"
5.k1.-6.k1. Dro5rbas neddla: Darbs un risks

1

2

I
I
I
I
I

T.klasE tiek akcentEta joma " PaSizpEte" sekojo5a apjomS:

Macibu priek5metu
stundds

T€mas Stundu vai
pasakumu

skaits

Valodas

Mans hobijs;
Es un mani draugi;
Mani mdjdzrvnieki;
Mana istaba;
Mans apAorbs;

1

1

1

I
1

10



S azir,ra: persomgais viedoklis, attieksme, pamatoj ums,
diskusiia

1

Geosrdfiia Klimata izmainas un vesellba 1

Vesture Seno baltu ciltis I

Literattira Bonuka. Billes un mana b€rnraa I

Mdjtunaa Rokdarbi;
Kulinariia

I
1

Socialas zinibas Atkarrbas;
Lieti5\as saskarsmes eti$ete;
Pienakumi un tiesibas:
Dzrves oulkstenis

1

1

1

1

Sports Komandas darbs;
Fizisko rpa5ibu tests;
Stresa menedZments

I
1

I

Klases stundas

Es starp citiem;
Mans raksturs un paradumi;
Uztveres tipi;
Temperamenti;
LEmumu piegem5ana;
Mdcies mdc-rties; Kas es esmu?;
Ko es protu. varu. daru?

Arpusstundu pasdkumi
(proj ekti, tik5ands, lomu
spEles, vecd.ku sapulces,

individualas
konsultacijas u.c.)

P6cpusdiena" Draudzfuas brrnums- saprast un
saprasties";
Viktonna " Ko es zinu par profesijdm?";
Nodarbibas " Sevis izzind1and';
Diskusija " Es un mani draugi"
Individudlds konsultacii as. skolOnu portfolio veido5ana

I
I
I
aJ

I
PEc vaiadzibas

S.kIasE tiek akcentEta joma " Karjeras izp€te" sekojo5a apjomd:

Mdcibu priek5metu
stundds

Tema Stundu vai
pasdkumu skaits

SveSvalodas Lieti5li raksti- Eiropas CV;
Interviia ar profesiias parstdvi

1

I
Latvie5u valoda LietiSlf i raksti- darba sludindjumu pEtT5ana;

Tekstveidne- pdrspriedums
I
I

Socialas zinibas Dro5a socidla vide;
Darbs un karjera;
Iz el-rtrbas s i stEma Latv ii-a:

I
I
I

Matematika Izcildkie matemdtiki I

K-rmrja $miskie atkritumi, to parstrdde;
Referdts " Mendeleievs un citi izcili la-mikf'

I
I

Dabaszinlbas Veterinararsta profesij a;

Ekologija;
Profesiias " CilvOks-daba"

I
I
I

Qeogrdfija DarbaspEka migrdcija Eiropas Savienlbd;
Darba vietas dalddds valstls

I

I
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Fizika Izcildkie fizlki I
VEsture Ekonomiska attTstiba Eiropd un ASV 19.es. beieds I

Klases stundas

Darbs un valasprieks;
Kas man patft?;manas intereses;
Mans ndkotnes redzOjums;
Darba sludindj umu pEtrSana;

Pro fe sij u pre stiZ s ; pi epras-rtdkd pro fe sij as Latr ija;
Manu vecdku profesijas un karjeras izaugsmes
iespOias

Arpusstundu pasakumi
(proj ekti, tikSands, lomu
speles, sapulces,
individudlds
konsultaciias u.c.)

Dro5a vide;
Enu diena" Mana sap+u profesija";
Fakultat-rvu, intere5u izglrtibas nodarbibas,
individudlds konsultdcij as, skoldnu portfolio
veidoSana

I
1 diena

PEc vajadzlbas

9.klasE tiek akcenteta joma " Karjeras vadlba" sekojo5a apjoma:

Mdcibu priek5metu
stundas

TEmas Stundu vai
pasakumu skaits

Valodas

Dienas reZr-ms;

Izghttbas sistdmas daiddds valstrs;
Iz gl-rtibas i e sp Ej as -ar zemd s ;

Publiskd uzstS5ands;
Mans CV;
Publiskd runa- sevis prezentd5ana;

Qeogrdfija Saimniecibas nozares un ar t5m saist-rtas profesijas
Latvli-a:

1

K-rmiia K-rmiia sadzrve I
Vesture Pasaules ekonomiskd l<ftze 20.gs 30 gados;

IzcilSkie zinatnieki 20.9s.;
20 ss. Drosress zinatne un tehnika

I
I
I

Socialas zinibas

Darba likumdo5ana;

Qimenes budZets;
Civillikums;
NodokJi;
Cilveks, sabiedn-ba, kari era, n-ciba

1

1

1

1

I

Klases stundas

Karjeras pldno5ana;
Karjeras kdpnes;
Karjeras pl6ns;
Sekmju plano5ana un izvErtOSana;
L emumu pie4rem5 an a, atbildlba;
Iekf au5anas darba tirg[;
Profesiondl d, virziba un piemerotrba;
Manas iesoeias o6c 9.klases:

Arpusstundu pasakumi
(projekti, tik5anas, lomu
spEles, vecdku sapulces,

individudlds karjeras
konsultaciias)

Atverto durvju dienu apmeklEjumi izgl-rtibas iest5dds;
Izstades "Skola " apmeklEjums;
Enu dienas;
Aptauja par karjeras izvEli;
Individudlo karieras konsultaciiu apmeklOiumi

I
I
I
I

PEc vaiadzibas
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4. Karjeras izgh-Ubas vErtE5ana

Karj eras izgh-fibii sasniedzamiis prasrnes I.-6. klasE

Beidzot 6.klasi, skolEns:

o ir iepazinies ar daZddanprofesijdm;

o izprot daiddo profesiju lomu sabiedribas dzTvl;

o izprot saikni starp zind5andm, izgl-rtibu, profesijam un nodarbindtrbu;

. meAina izzinat savas persomgas intereses un spejas;

o izprot komunikdcijas un komandas darba nepiecie5amibu.

Sevis iepazl5anii iepazl5anl ieteicamfls zind5anas, prasmes un
attieksmes

o skolEns spej analizEt un izvertet savus sasniegumus, personlgas rpa5ibas, spdjas

un iemar,ras;

o skolens prot izmantot pa5analZes rezultatus savu atustibas vajadzrbu

noteik5anai un sava pozilil a pa5tdla veido5anai;

o skoldns spEj noteikt savas atustrbas merkus;

o skolOns spcj atS\irt stereotipus un sagrozltus, realitatei neatbilsto5us profesiju

aprakstus;

o skolenam ir izveidoju5ds noteiktas attieksmes pret dzrves pamatvErtibam,

prasmes mac-rties un izpratne par darba, tajd skaitd an- komandas darba nozrmi.

o darba pasaules izzifaland,ieteicamds zindSanas, prasmes un attieksmes

o skolens izprot, ka darba dtre nav tikai ie5ana uz darbu un naudas pelru-Sana;

saprot, ka darba dtleiir datdzi svangi aspekti;

o skolens sp€j aprakst-rt, kddas izmailas ir notiku5as darba pasaulO;

o skolEns zina daiddus informacijas avotus, kur meklOt informdciju par izglnibas

iespEjdm un darba tirgt; zina, kur meklct karjeras konsultanta paftdzTbu;

o skolens spEj izveidot profesiju grupas pEc to panmEm;

o skolEns apzinds savas iespOjas;

o skolens spOj izmantot vienkar5us lemumu pier,rem5anas pa4emienus;

o skolOns prot sameklEt un izmantot palldzibu persorugu lemumu pie4em5and;
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o skoldns spej izprast ilgtermiqa plano5anas noz-rmi rrn ietekmi savas karjeras

iespdju un ar to saist-rto ldmumu pier,rem5anas kontekstE;

o skolOns spEj apsvErt dalddas iespEjas un, ja nepieciesams, spEj korigEt vai

main-rt savus plEnus;

o skoldns izprot, ko nozrm6 "tikt galt'maimgaja pasaule un kd tas ir attiecinds uz

ilSermiTa karj eras planoSanu;

o skolEns spei (dafeji) uz4emties atbildibu par savas personibas attrstibu;

o skolens spej analizet parmaiqras, kas notiku5as vi4a dtve pcdEja laika.

Ka rj eras izgh-Ubn sasniedzames prasmes 7.-9.klasG

Beidzot 9.klasi, skolens:

. sdk apzindties savas iespEjas un sdk redlistiski samErot savas intereses,

spOj as/dotumus, personlgas rpa5Tbas un dotumus;

r spej novOrtEt un samErot savas spEjas, vdlmes un iespEjas pie4emt ar karjeras

izv eli sai st-rto s ldmumus ;

o ir ieinteresets turpinat savu izglTtTbu; izzina savas taldkizgl-rtibas iespdjas; spEj

s avdkt, apkop ot un analizEt atbil sto 5u informdcij u ;

o ir ieguvis zind5anas par vietdjo darba tirgu;

o izprot saistrbu starp izgl-rtibu, profesiju un nodarbinatibu;

o izprot mairugas darba pasaules un m[Zizgl-rtibas jddzienus;

o spej saskatrt izveles iesp6jas karjeras iespEju izvEld.

Sevis iepazl5anii ieteicamds zinflSanas, prasmes un attieksmes

o skolens ir veicis vienkar5us pa5novErte5anas testus, lai noteiktu savus Tstermir,ra

un ilgtermiryaizgfrtlbas un karjeras plano5anas mErkus;

o skolens sp6j noteikt un novErt€t,kdda ir vi4a drpusklases darb6 apgfita pieredze

un zinaSanas par darba pasauli;

o skol€ns spEj pielietot iegttas analizdianas un plsno5anas prasmes savas karjeras

pldnoSana

o skolEns ir sp€jlgs paskaidrot, kdp€c ir nepiecieiams cIn-rties pret stereotipu

veido5anu diskrimindciiu skola un darbd:
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o skoldns spej izskaidrot terminu "kaqera" td pla5dkajd nozTmE;

o skoldns spEj vispdrlgi aprakst-rt, kas ir darba tirgus un kadas ir izgl-rtibas un

profesionalds apmaclbas iespOj as daiddds izgltttbas iest6dds;

o skolEns spEj atrast atbilsto5us informdcijas avotus par karjeras iespejam,

sameklet, analizet un izmantot informdctju par da1dddrn karjeras iespdjdm

(darba tirgu, izgl-rtibu) ;

o skoldns zina,kapersomgas veselibas stavoklis/ problemas varOtu btit par S[<Ersli

daZu profesiju izvElE;

o skoldns spej izmantot zina5ana par darbapasauli un drpusklases pasdkumos gflto

pieredzi, lai papla5inatu savas karjeras iespejas;

o skoldns spej formulEt savas atustibas iespdjas p6c pamatizgl-rtibas iegD5anas;

o skolens sp€j izv6lEties un izmantot atbilsto5as lemumu pie4em5anas metodes;

o skoldns spEj salldzinat daiddas iespEjas, kd kritErijus izrnantojot gan persomgo

pieredz| gan izmarfiojot informdciju, kas iegflta no daZddiem informdcijas

avotiem;

o skolEns, pldnojot savu nakotni, spej apsvert arr- ar finans€m saistrtos faktorus;

o skolens prot re6li pldnot savu darbTbu un nenovirz-rties no konkr6tiem mErliem;

o skolEns zina, kddas ir prasrbas un kas jadara, iestdjoties izv€lEtajd mdcibu

iestddE;

o skolens izprot savas un potenciala darba 4Emdja tiesibas;

o skolOns mdk sazinaties un sadarboties ar citiem cilvEkiem daZddds dzrves

situdcijas;

o skoldns prot apkopot, uzturet un izmantot savu personr-rgo inform6ciju;

o skolEns prot atlas-rt nepiecieSamo informdciju, kas nepiecie5ama, lai tiktu

uz4emts mdcibu iestdd6.
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5. Ka rj eras izgl-rtlb d izmantoj a miis metodes- nodarbTbu darba
formas

Nr. Metode Prasmes
1 Individudlais darbs Mdcrties straddt patstdvlgi.

2. Gruou darbs Apett ispartas darboties , planot darbu, sadalot pien6.kumus.
a
J. Darbs pdros Veidot prasmes sadarboties, uzklaus-tt otru, pdmrndt

neskaidnaas, i a nepiecie5ams, ievErot kompromisu.
4. Diskusija Mdcr-ties ineikt mutiski savu viedokli, to pamatot, argumentEt,

uzklauslt citu domas. meklet problemu risindiumu.
5. Brlvais raksts Veidot prasmi br-wi izteikt rakstiski savas domas un izititas.
6. AnketE5ana/ aptauja Apgfit prasmi konkr6ti atbilddt uz jautdjumiem, prast izteikt savu

Domu konkrEti un rsi. Ieintereset skolenu izzindt sevi, savas

izgl-rtTbas iespdjas, darba pasaules iespejas. Attrst-rt prasmi kritiski
domdt.

7 AnalTze Prast objektrvi novertet un atS$irt savas v6rtTbas no
visparpie4emtajdm dzrves vOrtrbam. Apgiit prasmes, lai "gribu,
varu. vaiag " veidotu vienotu kopumu.

8. Darbs ar informacijas
avotiem

Prast atrast, atlaslt un izv€rtOt informdciju.

9. IT tehnologij u izmanto5ana Atusta prasmi lietot m0sdienas tehnologij as informdcij as

iesflSana. saelabd5and un aokooo5ana.
10. Pet-rjums Apgiit prasmi strdddt ar problEmsituaciju: formulEt probl€mu,

veidot risinajuma planu, izvertlt gaiddmo rezultatu, meklEt
alternat-rvu risindjumu, pier,remt lEmumu, iegiit praktiskas
iemanas oetnieciskai am darbam.

11 Ekskursija Iepazrstinat ar redlu darbavidi, karjeras iespeju daudzveidibu,
iaunam tehnolo&iidm.

t2. Enu diena Iepuitt tuvak darba vidi. Iepazrt izveletas profesijas plusus un
mr-nusus. Veidot iemar,ras rakst-rt CV, motivdcijas vEstules,
iesniegumus.

13. Eseja Apgflt prasmi izteikties, pamatot savu viedokli, apgiit
argumentdcii as prasmes rakstiskd veid6.

t4. Intervija Apgtst prasmi sarunaties: uzklaus-rt sarunas biedrus, formulOt
konkr6tus j autaj umus, atbildEt rn sar eh{ttiem j autdj umi em,
veidot lieti5ku dialosu.

15. INSERT Ape[st prasmi izvertdt situaciiu.
16. Pamrnas/sarunas Apgtst prasmes veidot mer$tieclgu dialogu, noskaidrot viedokli,

iegtt informaciju sarunu ce!d, nenovirzoties no tdmas, uzdot
iautaiumus un atbildEt uz tiem.

t7. Pa5vErtEjumsl anallze Veidot kompleksu savas darbibas , uzskatu, spdju, intere5u,
rakstura novOrtE5anas un anah-zes orasmi.

18. Portfolio/darba mape Vakt materidlus, ieg[t informdciju, to apstradat ket un veidot
savu darba mapi.

19. Prdta vetra Izprast, ka jebkuru neskaidru j€dzienu var izskaidrot, ja izsaka
daZadus viedoklus, tos sistematizE un analize.

20. Prezentdciia Apgtst prasmes un iemanas parad-rt sevi un savu padarrlo darbu.
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27. ProsnozESana Mdc-rties paredzEt iesp6i amo rezult5tu.
22. Projekts Apgiist prasmi pldnot darbu, strdddt patstavlgi, sadarboties ar

citiem, iegrrt un izvertet informdciju, saist-tt teoriju ar praksi,
izdarfi secinaiumus. orezentet rezultatus.

23. Lomu, situaciju, lieti5las
spEles

Apgrlst prasmi iekJauties kolektrva, veidot saskarsmi, prast
novOrtEt sevi sahdzindjumd ar citiem. Iejusties lomas, kas
attalinatas no skolEna bltrbas, bet kurds vir,ri ikdiend var nok![t.
IemdcTties modelet dalddas problemsitudcii as.

24. SVID anallze Apg[st iema4as izv-ertdt pa5reizEj o situaciju un attlstibas
iesoeias.

25. TikSands Iestst informdciiu oar kddu iomu intereses radr5anai.
26. VOroSana Apgust iemar,ras imirnt mCrld patstavlgi vErot, pierakst-rt,

salTdzinat. izdarTt secindi umus
27. Tests Rosin6t iee[t informdciiu par kddu iomu intereses radT5anai.
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6. Atbalsta sistEma skolii karjeras izgl-rtlbas jomii

Tematiskds klases

stundas un mdclbu
priek5metu stundas

Izgl-ttojamo izpEte

Diskusijas, projekti,
p6trjumi, lomu

spEles

Tik5ands ar skolas

absolventiem

Karjeras LzgIlt=iba

Vecdku sapulces,

informdcijas
snieg5ana par

tdldkizgl-rtibu

Tematiskds

ekskursijas

Tik5ands ar daZddu
profesiju

pdrstdvjiem Enu dienas

Karjeras izgfrtlbas
integrE5ana mdcibu
priek5metu stundds

Karjeras m€ne5a

pasdkumi skold

Individudlds konsultacijas pie
p e dago g a karj erus konsul tanta
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