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IEVADS

Karjeras veidoSanas process sakas jau bémiba. Bérnam augot, sak attistities arT berna
intereses. Sakuma cilvéks iepazist pasauli, tas likumsakaribas, veido savu attieksmi pret
to. Balstoties uz savu atticksmi, vin$ nodarbojas ar pasizzinu un mekle sev atbilsto§akas
lomas sabiedriba, izvélas savas dzives mérkus un to sasniegSanas celus. Karjera ir
cilvéka resursu efektiva izmantoSana dzives mérku sasnieg$anai, cilveka mérktieciga
darbiba savu kompetencu pilnveidei un izpausmei visa miiZza garuma. Karjeras izglitiba
skola palidz skoléniem sagatavoties efektivai par&jai uz pieauguso darba dzivi un ir
vérsta uz personibas izaugsmi, uz tadas personibas, kas sp&jiga pati sevi pilnveidot,
attistit, vadit, kas sp&j izmantot visus sev pieejamos resursus un informaciju savas
dzives un karjeras attistiba. Savukart misdienu skolas mérkis ir izveidot zinaSanu
sabiedribu, tapéc karjeras izglitibas mérkis un skolas mérkis ir savstarpgji saistiti un
karjeras izglitibas Tsteno$ana skolas kliist aizvien aktudlaka. Integréjot karjeras izglitibu
klases audzinaSanas stundas, macibu priek§metos un dazados arpusstundu pasakumos,
skola tiek izstradata karjeras izglitibas programma, kura attista sevis izpratni,
informacijas mekléSanas prasmes, profesionalo pasSnoteikSanos karjeras attistibai
skoléniem. Skola macas dazada vecumposma skoléni, tapéc ir svarigi izvéleties un
integrét atbilstoSus karjeras izglitibas pasakumus katrai vecumposma grupai, atrast un

pielietot piemérotakas un daudzveidigakas karjeras attistibas atbalsta metodes.



1. KARJERAS VEIDOSANAS ASPEKTI

Karjera ir cilvéka resursu efektiva izmanto$ana dzives mérku sasniegSanai, cilveka
merktieciga darbiba savu kompetencéu pilnveidei un izaugsmei visa miiza garuma. Tas
ir nepartraukts maciSanas un attistibas process; ta ir cilvéka virziba visa miZa garuma

gan socialaja, gan profesionalaja joma.

Karjeras attistiba ir individa personigas dzives, macibu un darba vadibas process
miiZza garuma. Tas ir nepartraukts process, kura gaita cilvéks izmanto informaciju par
sevi un apkartéjo pasauli, analiz€ un pielieto to, lai izvEl&tos savu nodarbo$anas jomu

un péc tam jau konkrétu profesiju.

Karjeras izglitiba ir planots pasakumu, kursu un programmu nodro$ingjums izglitibas
iestﬁdés,‘lai palidzetu izglitojamajiem attistit prasmes savu intere$u, sp&ju un iespgju
saméro$ana, savu karjeras mérku izvirziana, karjeras vadiS$ana; sniegtu zinaSanas un
izpratni par darba pasauli, tds saikni ar izglitibu, par karjeras planoSanu un
talakizglitibas iesp&jam, ka ari nodro$inatu efektivu dalibu darba dzive. Izvéloties savas

profesionalas karjeras virzienu un profesiju, janem veéra tris butiski nosacijumi:

1) lai profesija biitu interesanta un saistosa,
2) lai profesija atbilstu sp&jam,

3) lai varétu atrast darbu $aja profesija.

Karjeras vadibas prasmes 21. gadsimta situdcija pasaulé ir krasi mainijusies, jo globala
tirgus un uz zina$anam balstitas ekonomikas un sabiedribas apstak]os individiem ir
nepiecieSams nepartraukti uzlabot savas prasmes un apgiit jaunas kompetences.
Karjeras attistibas atbalstu vairs nevar uzskatit vienigi par lietderigu atbalstu individam
pareja no viena izglitibas limena uz citu un no macibam uz darbu. Lai pielagotos
mainigajam darba tirgus vajadzibam un uznémumu konkurétspgjai, ir jaspgj atri reaget
darba vides mainigajos procesos, radot efektivu rezultatu. Iigsto$a macisanas ir tiesi tas,
kas misdienas ir kluvusi par galveno faktoru konkurences izturé$ana un veiksme. Lai
noturgtos darba tirgii, individam ir pasam jakliist par savu karjeras resursu un darba
vides procesu vaditaju. Ja individs ( ka jaunietis, ta ari pieaugusais) nav apguvis karjeras
vadibas prasmes, vin$ arl nespéj Tstenot savas personigas dzives un savas karjeras
veiksmigu virzibu. Planojot savu personigo dzivi, veidojot profesionalo karjeru un
izveloties profesiju, ir svarigi saprast- ko pats cilvéks GRIB, VAR un ko VAJAG

sabiedribai.



GRIBU- tas ir cilvéka intereses, vélmes, centieni, butiskais dzivé un darba. Iespgjams,
ka, nosaucot visas savas intereses, vélmes, nodarboSanos, kas saista, patik un ko
gribétos darit, biitu loti gar§ saraksts. Daudziem ir pla$s intereSu loks, un ir visai griiti
iz8kirties, kuru no savam interesem izvél&ties profesionalajai realizacijai, bet ko atstat
ka valasprieku. Lai piepemtu pareizo lémumu, nepiecieSams izzinat potencialas

darbibas virziena/profesijas saturu, darba piendkumus un apstak]us.

VARU- tas ir cilvéka prasmes, zina$anas, sp&jas, pasibas, stipras puses, ka arT veselibas
stavoklis,- visas profesiondli nozimigas ipaSibas. Kad ir noskaidrotas profesionalas
intereses, svarigi saprast, vai individam piemit §im interesém atbilsto3as sp&jas. Spgjas

vispilnigak atklajas un attistas tie$i darbiba- macibas vai jau praktiskaja darba.

VAJAG- tas ir profesijas un kompetences, kas konkrétaja vieta un laika darba tirgi ir
pieprasttas, tatad- kadi specialisti un kadas kompetences ir nepiecieSamas tagad un
tuvakaja nakotng; tapec, izvéloties izglitibas virzienu ir jauzzina, kadas zina$anas un
prasmes (kompetences) var apgiit macoties/ stud€jot viena vai otra programma, kuru
piedava izglitibas iestades. Jaapzinas, ka mainas paSas profesijas, to saturs un attiecigi
macities. Pasiem savu garigo pasauli un pasauli ap mums. Ikvienam cilvékam arpus
darba un arpus gimenes ir nepiecie$ams laiks, kuru veltit sevis bagatinasanai,

pilnveidoSanai un attistibai.



2. KARJERAS IZGLITIBAS PROGRAMMAS MERKIS,
UZDEVUMI UN SATURS

Karjeras izglitibas mérkis:
Organiz&t izglitibas saturu un izglitibas ieguves procesu atbilsto$i speka esoSajiem
Ministru kabineta noteikumiem (noteikumi par valsts pamatizglitibas standartu,
pamatizglitibas macibu priekSmetu standartiem un pamatizglitibas programmu
paraugiem, ka ari noteikumi par vispar§jas vid&jas izglitibas standartu, macibu
priekSmetu standartiem un pamatizglitibas programmu paraugiem) un prasibam,

integréjot specifiskus mérkus:

e nodroSinat izglitojamam paSizpétei, karjeras izpétei un karjeras planoSanai un
vadiSanai nepiecieSamo pamatiinééanu un pamatprasmju apguvi;

o radit pamatu savlaicigu, apzinatu un ar iesp&jam sabalans€tu personigo lémumu
pienemsanai par turpmako izglitibu un nodarbosanos.

e izkopt izglitojamd prasmi patstavigi macities un pilnveidoties, motivet

mizizglitibai un apzinatai karjeras izvélei.

Karjeras izglitibas uzdevumi:

e palidzét izmantot zinaSanas par sevi, lai izprastu savas spgjas, stiprds puses,
intereses, prasmes un talantus, pienemtu lémumus, noteiktu mérkus;

e nodroSinat katram izglitojamam iesp&ju apgiit maciSanas prasmes, informacijas
tehnologiju un citu informacijas avotu izmanto$anas pamatiemanas;

e veidot katra izglitojama interesi par karjeru, iepazistinot ar darba pasaules un ar to
saistito izglitibu daudzveidibu;

¢ veicinat sadarbibas, saskarsmes, prezentacijas prasmes;

e palidzet katram izglitojamam pienemt apzinatu lémumu par turpmako izglitibu un
ar to saistito iesp&jamo karjeru;

e veidot izglitojamajos izpratni par karjeras saistibu ar sasniegumiem izglitiba un
miZizglitibu.

e veidot izpratni par profesiju daudzveidibu;

e rosinat izglitojamos atbilstosi vecumposmam giit darbibas pieredzi.



Karjeras izglitibas saturs:

1) Karjeras izglitibas programmas apguves organizacijas pamatnosacfjums ir 1stenot

2)

3)

karjeras izglitibu ta, lai izglitojamais ieglitu gan zinaSanas konkréta izglitibas joma

(paSizpéte, karjeras izpéte, karjeras plano$ana un vadiba) un forma (klases stunda,

macibu priek§metu stunda, individualas konsultacijas, arpusstundu pasakumi), gan

universalas, visparéjas prasmes, saistitas ar darbibas pieredzi, kas palidz&tu rikoties

gan iepriek§ zinamas , gan jaunas dzives situacijas.

Katra izglitibas joma- paSizpéte, karjeras izpéte un karjeras planosana un vadiba-

ietver vairaku macibu priek§metu un audzinaSanas darba saturu, ta pilnveides

virzienu integracijas aspekta.

Karjeras izglitihd sasniedzamo sp&ju un prasmju attistibu atspogulo galvenie

izglitoSanas aspekti (noteikumi par valsts pamatizglitibas standartu):

paSizpausmes un radosais aspekts: radoSas darbibas pieredze, pastaviga iesp€ja
mekl&t un atrast risinadjumu praktiskam problémam, atklat kopsakaribas;
analitiski kritiskais aspekts: intelektualas darbibas pieredze-pastaviga, logiska,
motivéta, kritiska un produktiva doma$ana; prasme pamatot savu viedokli
pagatnes, tagadnes un nakotnes saiknes konteksta;

moralais un estétiskais aspekts: izpratne par morales jédzieniem cilvéku
savstarpéja saskarsmg, par cilvéka tiesibam uz vienlidzibu;

sadarbibas aspekts: prasme sadarboties, stradat komanda, uzklausit un respektet
dazadus viedoklus, pienemt Iémumus un uznemties atbildibu par to IstenoSanu,
atbildigi rikoties konfliktsituacijas, ripéties par savu un lidzcilvéku drosibu un
meklét palidzibu atbilstosas institiicijas un dienestos;

sazinas aspekts: praktiska pieredze valodas lieto$and; prasme sazinaties
vairakas valodas(rakstit, runat, lasit), prasme publiski uzstaties, izteikt savu
viedokli un to pamatot, prezentacijas prasmes;

maci$anas un praktiskas darbibas aspekts: prasme patstavigi planot, organizet
un Istenot macisanos; dazadu zinasanu un prasmju lietoSana praktiska darbiba;
prasme macibu procesa izmantot dazadu veidu informaciju; prasme izmantot
modernas tehnologijas , konsult&ties ,atrast palidzibu, ja tas nepiecie$ams.
matematiskais aspekts: budZeta plano$ana, izglitibas izmaksu aprékinaSana,
salidzinasana u.c.

Merkauditorija- 1.-9.klasu skoléni.



Pamatjomas “ PasSizpéte” temas:
mana identitate, pastéls, mana rakstura 1pasibas;
manas intereses, hobiji, sp&jas , brivais laiks;
mana gimene, tas loma, gimenes tradicijas;
sevis iepaziSanas un izpétes veidi, to sasaiste ar ieceréto profesiju,
pasSnoveértésana;
atticksmes un vértibas;
mana veseliba
mani nakotnes nodomi;
pééaudzineﬁana;
maciSanas prasmes, macibu sasniegumi, to saistiba ar nakotnes nodomu

IstenoSanu.

Pamatjoma “ Karjeras izpéte” témas:
darba nozime cilvéka dzive;
popularas un sabiedriba augstu vértétas profesijas;
profesiju daudzveidiba, to tipi;
manu vecaku darba dzive;
informacijas avoti un izglitibas pasaules pétiSana;
profesionala kvalifikacija un tas iegli$ana,
darba tirgus un nodarbinatiba;
sociala vide un nodarbinatiba;
izglitibas veidi un limeni;
dazadas izglitibas iestades;
darba likumdog$ana, darba dro§iba;

pasnodarbinatiba.

Pamatjoma “ Karjeras plano$ana un vadiba” témas:
lémumu pienems3anas panémieni karjeras planosanai;
lémuma pienemsana par karjeru;

dazadu faktoru ietekme(gimene, draugi, sabiedriba u.c.);



e dazadu karjeru pozitivie un negativie aspekti;

e kad viss nenorit ka planots;

¢ mani nakotnes m&rki un to sasniegSanas plans;

e Tstermina un ilgtermina planosana;

e parmainas mana dzive;

¢ komandas darba pieredze;

o praktisko iemanu giusana dazadas profesijas;

e sevis prezent€Sana.

3. Karjeras izglitibas programmas istenoSanas plans

Karjeras izglitiba tiek istenota, izmantojot dazadas organizacijas formas- klases

stundas, macibu priek§metu stundas, dazadus arpusstundu pasakumus, individualas un

grupu konsultacijas u.c.

1.-3.klasé tiek akcentéta joma “ PaSizpéte” sekojosa apjoma:

Macibu prickSmetu Témas Stundu vai
stundas pasakumu skaits

Mans hobijs; 1
Es un mani draugi; 1
Valodas Mani majdzivnieki; 1
Mana istaba; 1
Mans apggrbs; 1
Mans brivais laiks; 1
Profesijas; to daudzveidiba; profesijas pilséta; 1
Dienas rezims; 1
Domraksts “Mani vecaki un darbs” 1
Ka dazadi pavadit brivo laiku; 1
Etika Mans varonis; 1

Manas pozitivas un negativas Tpasibas, manas

stipras puses
1.kl.Varonu raksturojums(arpusklases lasiSana); 1
LasiSana 2 kl.Domraksts “ Mani nakotnes nodomi” 1
3.kl. Domraksts- mani vecaki un darbs. 1
Rokdarbi- gaumigs apgérbs dazadam dzives 1
Majturiba situacijam;

Rokdarbi-drosiba darba 1
Socialas zinibas Manas intereses 1
Vizuala maksla Cilveks darba 1




Sports

Komandu spé€les;
Fizisko 1pasibu tests

Klases stundas

1.kl. Es varu riip€ties par savu veselibu;
Aizrausanas un hobiji;

Skolas pieauguso cilvéku darbini/ profesijas;
2 k1. Es sava rakstura saimnieks;
Macos macities;

Macos risinat stridus;

Manu vecaku darbs;

Kadas profesijas es zinu;

3.kl. Manas intereses, dotumi, spgjas;
Kapéc vajadzigs darbs;

Profesiju izstade- praktiskais darbs;
Mani darbini. Pienakumi gimené
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Arpusstundu pasakumi
(projekti, vecaku sapulces,
tik§anas, lomu spéles,
individualas konsultacijas
u.c.)

skolas psihologs):

“Kads es esmu?”’;

“Draudzésimies!” ;

“ Atrisinam stridus”

1.k1./2 kL. Veca@ku sapulce” Ka macit un palidz&t
savam b&rnam macities”

2.kl. Parrunas “ Ka man izdodas sadarboties ar
citiem”

2.kl. Projekts “ Mana veseliba” ;

Diskusija “ Es un mani draugi”;

3.kl. Drosibas dienas skol3;

3.kl. Konkurss- “ Profesiju daudzveidiba”
Ekskursija vz......

1.kl. Adaptacijas nodarbibas (klases audzinatdja,

[N & J SN

4.-6.klase akcenteta joma *“ Karjeras vadiba” sekojosa apjoma:

Macibu priekSmetu
stundas

Témas

Stundu vai
pasakumu skaits

Valodas

Es un mani draugi;

Domraksts” Popularakas profesijas”;
Dienas rezims;

Manas intereses; zinaSanas, “vajie posmi”;
Rakstura 1pasibas;

Mans brivais laiks;

Sazina;

Emocijas;

6.kl. Valodas kultiira

Informatika

5.kl. Teksta apstrade- lietiSkie teksti datora;
Informacijas ieguves un komunikacijas lidzeklu
izmanto$ana

iR el L et et el e et




Veésture

6.kl. Es ienaku sabiedriba

Literattra

4 kl. Domraksts- Popularakas profesijas;

Par ko es gribétu klit;

5.kl. Domraksts- mans varonis tiek gala ar gritibam
6.kl. Miisdienu jaunie$a problémas

Socialas zinibas

4 kl. Sava laika planoSana

5.kl. Mana macisanas taktika;

Uzvedibas etikete;

6.kl. Pienakumi un tiesibas

5.-6.kl. Konflikti, to raSanas un risinasana

Dabaszinibas

4 kl. Cilvéki, kuri riipgjas par dabu. IepaziSanas ar
dabu saistitam profesijam;

5.kl. Cilvéka manas un darbs;

Organisma aug$ana

Sports/ majturiba un
tehnologijas

Drosibas noteikumi un to nepiecie§amiba;
Veseliba un darbs_;
Fizisko 1pa$ibu tests

bt bk b ek e ek [ e e e b [ b e b |

Klases stundas

4.kl. Mani darbini. Pienakumi gimené

Mans brivais laiks, manas iespg&jas pasrealiz€ties;
Profesijas pagatné, tagadn€ un nakotné;

Ka cilveki pelna naudu;

5.k1. Mani mérki un ka es tos varu sasniegt;
Uzvedibas etikete;

Sevis reprezent&sana;

Par ko es gribetu klat;

Manas gimenes loceklu profesijas;

6.kl. Ka cilveki tiek gala ar gritibam;

Laika plano$ana;

Mans nakotnes redz&jums;

Popularas un mazak popularas profesijas Latvija;
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Arpusstundu pasakumi(
projekti, tik§anas, lomu
speles, vecaku sapulces,

| 4.kl. Adaptacijas nodarbibas sadarbiba ar skolas
psihologu.
4 kl. Macibu ekskursija- iepazistam dazadus darbus

individuala konsultacijas | 4.kl. Uznémuma apmeklgjums

u.c.)

5.kl.- Projekts- “ Profesiju daudzveidiba”

| 6.kl. Ekskursijas- “ Manu vecaku darba dzive”

5.kl.-6.kl. Drosibas ned€la: Darbs un risks

e e e e\ B

7.klasé tiek akcentéta joma “ PasSizpéte” sekojosa apjoma:

Macibu priekSmetu
stundas

Teémas

Stundu vai
pasakumu
skaits

Valodas

Mans hobijs;

Es un mani draugi;
Mani m3jdzivnieki;
Mana istaba;

Mans apgérbs;

1
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Sazina: personigais viedoklis, attiecksme, pamatojums,
diskusija

[

Geografija Klimata izmaipas un veseliba
Vésture Seno baltu ciltis
Literatiira Bonuka, Billes un mana bérniba
Majturiba Rokdarbi;
Kulinarija
Socialas zinibas Atkaribas;

Lietiskas saskarsmes etikete;
Pienakumi un tiesibas;
Dzives pulkstenis

Sports

Komandas darbs;
Fizisko 1pasibu tests;
Stresa menedzments

Klases stundas

Es starp citiem;

Mans raksturs un paradumi;
Uztveres tipi;
Temperamenti;

Lémumu piepemsana;

Macies macities; Kas es esmu?;
Ko es protu, varu, daru?

| Arpusstundu pasakumi
| (projekti, tikSanas, lomu
| spéles, vecaku sapulces,
individualas
konsultacijas u.c.)

P&cpusdiena “ Draudzibas brinums- saprast un
saprasties”;

Viktorina “ Ko es zinu par profesijam?”;

Nodarbibas ¢ Sevis izzina$ana’;

Diskusija “ Es un mani draugi”

Individualas konsultacijas, skolénu portfolio veidoSana

Pk (4D ek ek k| ek et et et ek ek ek | b e ek | e ek ed |k fd | |k |

P&c vajadzibas

8.klasé tiek akcentéta joma “ Karjeras izpéte” sekojosa apjoma:

Macibu priekSmetu Teéma Stundu vai

stundas pasakumu skaits
Svesvalodas Lieti8ki raksti- Eiropas CV; 1
Intervija ar profesijas parstavi 1
LatvieSu valoda Lietiski raksti- darba sludinajumu pétiSana; 1
Tekstveidne- parspriedums 1
Socialas zinibas Drosa sociala vide; 1
Darbs un karjera; 1
Izglitibas sistéma Latvija; 1
Matematika Izcilakie matematiki 1
Kimija Kimiskie atkritumi, to parstrade; 1
Referats “ Mendelejevs un citi izcili kimiki” 1
Dabaszinibas Veterinararsta profesija; 1
Ekologija; 1
Profesijas “ Cilveks-daba” 1
Geografija Darbaspéka migracija Eiropas Savieniba; 1

l Darba vietas dazadas valstis

1
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Fizika Izcilakie fiziki 1

Vesture Ekonomiska attistiba Eiropa un ASV 19.gs. beigas 1

Darbs un valasprieks; 1

Kas man patik?;manas intereses; 1

Klases stundas Mans nakotnes redz&jums; 1

Darba sludingjumu pétiSana; 1

Profesiju prestiZs; pieprasitaka profesijas Latvija; 1

Manu vecaku profesijas un karjeras izaugsmes 1

iesp&jas

Arpusstundu pasakumi Dro3a vide; 1

(projekti, tik§anas, lomu | Enu diena” Mana sapnu profesija”; 1 diena

spéles, sapulces,
individualas
konsultacijas u.c.)

Fakultativu, intere$u izglitibas nodarbibas,
| individualas konsultacijas, skolénu portfolio
| veidoSana

Péc vajadzibas

9.klasé tiek akcentéta joma “ Karjeras vadiba” sekojosa apjoma:

Macibu priek$metu ‘ T&mas Stundu vai

stundas | pasakumu skaits
Dienas rezims; 1
Izglitibas sistémas dazadas valstis; 1

Valodas [zglitibas iespgjas arzemes; 1
Publiska uzstasanas; 1
Mans CV; 1
Publiska runa- sevis prezenté$ana; 1

Geografija Saimniecibas nozares un ar tam saistitas profesijas 1

Latvija;

Kimija Kimija sadzivé

Veésture Pasaules ekonomiska krize 20.gs 30 gados;

Izcilakie zinatnieki 20.gs.;
20 gs. progress zinatn€ un tehnika

Socialas zinibas

Darba likumdoSana;

Gimenes budZets;

Civillikums;

Nodokli;

Cilveks, sabiedriba, karjera, riciba

Klases stundas

Karjeras plano$ana;
Karjeras kapnes;

| Karjeras plans;

Sekmju planosana un izvérté$ana;
Lémumu pienemsana, atbildiba;
IeklauSanas darba tirgd;
Profesionala virziba un piemérotiba;
Manas iesp€jas péc 9.klases;

Arpusstundu pasakumi
(projekti, tik§anas, lomu
spéles, vecaku sapulces,

individualas karjeras
konsultacijas)

Atverto durvju dienu apmekl&jumi izglitibas iestades;

Izstades “Skola “ apmekl&ums;

Enu dienas;

Aptauja par katjeras izvéli,

Individualo karjeras konsultaciju apmekl&jumi

ok ke | ok ot ot ok o ok ok ek | b ok ek ek e |t e ok |

P&c vajadzibas
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4, Karjeras izglitibas vértesana

Karjeras izglitiba sasniedzamas prasmes1.-6.klasé
Beidzot 6.klasi, skoléns:
e iriepazinies ar dazadam profesijam;
e izprot dazado profesiju lomu sabiedribas dzive;
e izprot saikni starp zind$anam, izglitibu, profesijam un nodarbinatibu;
e megina izzinat savas personigas intereses un spéjas;

e izprot komunikacijas un komandas darba nepiecieSamibu.

Sevis iepaziSana iepaziSana ieteicamas zinasanas, prasmes un
attieksmes

¢ skoléns spgj analiz&t un izvertet savus sasniegumus, personigas Ipasibas, sp&jas
un iemanas;

e skoléns prot izmantot paSanalizes rezultatus savu attistibas vajadzibu
noteik$anai un sava pozitiva pastéla veidoSanai;

e skoléns sp&j noteikt savas attistibas mérkus;

o skoléns spgj atskirt stereotipus un sagrozitus, realitatei neatbilstoSus profesiju
aprakstus;

e skolénam ir izveidoju$as noteiktas atticksmes pret dzives pamatvértibam,
prasmes macities un izpratne par darba, taja skaita ar komandas darba nozimi.

o darba pasaules izzinaSana ieteicamas zinaSanas, prasmes un attieksmes

e skoléns izprot, ka darba dzive nav tikai ieSana uz darbu un naudas pelniSana;
saprot, ka darba dzivei ir daudzi svarigi aspekti;

o skoléns spgj aprakstit, kadas izmainas ir notikusas darba pasaulg;

o skoléns zina daZadus informacijas avotus, kur meklét informaciju par izglitibas
iespg€jam un darba tirgu; zina, kur mekl&t karjeras konsultanta palidzibu;

e skoléns spgj izveidot profesiju grupas p&c to pazimeém;

e skoléns apzinas savas iespjas;

e skoléns sp€j izmantot vienkarSus lémumu pienemsanas pané€mienus;

¢ skoléns prot samekl&t un izmantot palidzibu personigu lemumu pienemsana;
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skoléns spgj izprast ilgtermina plano$anas nozimi un ietekmi savas karjeras
iesp&ju un ar to saistito Iémumu pienemsanas konteksta;

skoléns spgj apsvért dazadas iesp&jas un, ja nepiecieSams, sp&j korigét vai
mainit savus planus;

skoléns izprot, ko nozimé “tikt gala” mainigaja pasaul€ un ka tas ir attiecinas uz
ilgtermina karjeras planoSanu;

skoléns sp&j (dal&ji) uznemties atbildibu par savas personibas attistibu;

skoléns spé&j analiz&t parmainas, kas notikusas vina dzivé pedgja laika.

Karjeras izglitiba sasniedzamas prasmes 7.-9.klasé

Beidzot 9.k1asi, skoléns:

sak apzinaties savas iespjas un sak redlistiski samérot savas intereses,
sp&jas/dotumus, personigas pasibas un dotumus;

sp&j novertet un samérot savas spéjas, vélmes un iesp&jas pienemt ar karjeras
izveli saistitos lémumus;

ir ieinteres€ts turpinat savu izglitibu; izzina savas talakizglitibas iesp&jas; spgj
savakt, apkopot un analizgt atbilsto$u informaciju;

ir ieguvis zina$anas par vietgjo darba tirgu;

izprot saistibu starp izglitibu, profesiju un nodarbinatibu;

izprot mainigas darba pasaules un miiZizglitibas jédzienus;

sp€j saskatit izveles iespgjas karjeras iesp&ju izvelE.

Sevis iepaziSana ieteicamas zinasanas, prasmes un attieksmes

skoléns ir veicis vienkarSus pa$noveérteésanas testus, lai noteiktu savus istermina
un ilgtermina izglitibas un karjeras planosanas mérkus;

skoléns spé&j noteikt un novértét, kada ir vina arpusklases darba apgiita pieredze
un zinaSanas par darba pasauli;

skoléns spgj pielietot iegiitas analiz€Sanas un plano$anas prasmes savas karjeras
planosana

skoléns ir sp€jigs paskaidrot, kapéc ir nepiecieSams cinities pret stereotipu

veidoSanu diskriminaciju skold un darba;
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skoléns spgj izskaidrot terminu “karjera” ta plasakaja nozime;

skoléns sp€j visparigi aprakstit, kas ir darba tirgus un kadas ir izglitibas un
profesionalas apmacibas iesp&jas dazadas izglitibas iestades;

skoléns spgj atrast atbilstoSus informacijas avotus par karjeras iesp&jam,
sameklét, analiz€t un izmantot informaciju par dazadam karjeras iesp&jam
(darba tirgu, izglitibu);

skoléns zina, ka personigas veselibas stavoklis/ problémas var&tu biit par Skérsli
dazu profesiju izvele;

skoléns sp€j izmantot zinasana par darba pasauli un arpusklases pasakumos giito
pieredzi, lai paplaSinatu savas karjeras iespéjas;

skoléns spgj formulét savas attistibas iesp&jas péc pamatizglitibas iegtiSanas;
skoléns spgj izvElEties un izmantot atbilstosas lémumu pienemsanas metodes;
skoléns spgj salidzinat dazadas iespgjas, ka kritérijus izmantojot gan personigo
pieredzi, gan izmantojot informaciju, kas iegiita no dazadiem informacijas
avotiem;

skoléns, planojot savu nakotni, sp&j apsvert ar1 ar finansém saistitos faktorus;
skoléns prot reali planot savu darbibu un nenovirzities no konkrétiem mérkiem;
skoléns zina, kadas ir prasibas un kas jadara, iestdjoties izvélétaja macibu
iestadg;

skoléns izprot savas un potenciala darba némeja tiesibas;

skoléns mak sazinaties un sadarboties ar citiem cilvékiem dazadas dzives
situacijas;

skoléns prot apkopot, uzturét un izmantot savu personigo informaciju;

skoléns prot atlasit nepiecieS§amo informaciju, kas nepiecieSama, lai tiktu

uznemts macibu iestade.
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S. Karjeras izglitiba izmantojamas metodes- nodarbibu darba

formas

Nr. | Metode Prasmes

1. | Individualais darbs Macities stradat patstavigi.

2. | Grupu darbs Apgit iemanas darboties , planot darbu, sadalot pienakumus.

3. | Darbs paros Veidot prasmes sadarboties, uzklausit otru, parrunat

; neskaidribas, ja nepiecie$ams, ievérot kompromisu.

4. | Diskusija Macities izteikt mutiski savu viedokli, to pamatot, argumentét,
uzklausit citu domas, meklét problému risindjumu.

5. | Brivais raksts Veidot prasmi brivi izteikt rakstiski savas domas un izjitas.

6. | Anketé$ana/ aptauja Apgiit prasmi konkréti atbildét uz jautdjumiem, prast izteikt savu

' Domu konkréti un 1si. Ieinteresét skolénu izzinat sevi, savas
izglitibas iesp&jas, darba pasaules iesp&jas. Attistit prasmi kritiski
_ domat.

7. ' Analize Prast objektivi novertgt un atskirt savas vertibas no
visparpienemtajam dzives vértibam. Apgit prasmes, lai “gribu,
varu, vajag ” veidotu vienotu kopumu.

8. | Darbs ar informacijas Prast atrast, atlasit un izvértét informaciju.

avotiem

9. | IT tehnologiju izmanto$ana | Attista prasmi lietot miisdienas tehnologijas informacijas
iegiSana, saglaba$ana un apkoposana.

10. | Petjums Apgiit prasmi stradat ar problémsituaciju: formulét problemu,
veidot risinajuma planu, izvertét gaidamo rezultatu, meklet
alternativu risingjumu, pienemt 1émumu, iegiit praktiskas

' iemanas pétnieciskajam darbam.

11. | Ekskursija Iepazistinat ar realu darba vidi, karjeras iesp&ju daudzveidibu,

| jaunam tehnologijam.

12. | Enu diena Iepazit tuvak darba vidi. Iepazit izveletas profesijas plusus un
minusus. Veidot iemanas rakstit CV, motivacijas véstules,
iesniegumus.

13. | Eseja Apgiit prasmi izteikties, pamatot savu viedokli, apgiit
argumentacijas prasmes rakstiska veida.

14. | Intervija Apgust prasmi sarunaties: uzklausit sarunas biedrus, formul&t

| konkr€tus jautajumus, atbildét uz sarezgitiem jautdjumiem,
veidot lietisku dialogu.

15. | INSERT Apgist prasmi izvertét situaciju.

16. | Parrunas/sarunas Apgiist prasmes veidot mérktiecigu dialogu, noskaidrot viedokli,
iegiit informaciju sarunu cela, nenovirzoties no t€émas, uzdot
jautajumus un atbildét uz tiem.

17. | PaSvért€jums/ analize Veidot kompleksu savas darbibas , uzskatu, sp&ju, interesu,
rakstura novértéSanas un analizes prasmi.

18. | Portfolio/darba mape Vakt materialus, iegtit informaciju, to apstradat krat un veidot
savu darba mapi.

19. | Prata vétra Izprast, ka jebkuru neskaidru jédzienu var izskaidrot, ja izsaka
dazadus viedoklus, tos sistematizé un analize.

20. | Prezentacija Apgiist prasmes un iemanas paradit sevi un savu padarito darbu.
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21. | PrognozeSana Macities paredz&t iesp&jamo rezultatu.

22. | Projekts Apgiist prasmi planot darbu, stradat patstavigi, sadarboties ar
citiem, ieglt un izvertét informaciju, saistit teoriju ar praksi,
izdarlt secindjumus, prezentét rezultatus.

23. | Lomu, situaciju, lietiSkas Apgist prasmi ieklauties kolektiva, veidot saskarsmi, prast

spéles novertét sevi salidzindjuma ar citiem. Iejusties lomas, kas
attalinatas no skoléna biitibas, bet kuras vinpi ikdiena var nok]dit.
Iemacities modelét dazadas problémsituacijas.

24. | SVID analize Apgiist iemanas izvertét pasreizgjo situaciju un attistibas
iespéjas.

25. | Tik8anas Jegiist informaciju par kdadu jomu intereses radiSanai.

26. | VeéroSana Apgiist iemanas izvirzit meérki patstavigi verot, pierakstit,
saltdzinat, izdarTt secindjumus

27. | Tests Rosinat iegiit informaciju par kadu jomu intereses radiSanai.
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6. Atbalsta sistéma skola karjeras izglitibas joma

. — | Individualas konsultacijas pie
Izglitojamo izpéte | pedagoga karjeras konsultanta

Tematiskas klases
stundas un macibu
| prickSmetu stundas

TikS8anas ar skolas
absolventiem

Tematiskas |
ekskursijas |

Karjeras izglitiba

|
TikSanas ar dazadu /
profesiju
parstavjiem

Karjeras izglitibas
integréSana macibu
priekSmetu stundas

Diskusijas, projekti,
petfjumi, lomu
spéles

Vecaku sapulces,
informacijas
sniegSana par
talakizglitibu

Enu dienas

Karjeras ménesa
pasakumi skola
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